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APSTIPRINĀTS 
ar 2026. gada 14. oktobra 

rīkojumu Nr. 3-3-5/P58/PR/26/207 

 

 

 
 

 

Konkursa 

Rīgas Valsts tehnikuma profesionālās izglītības speciālistiem par dalību 

Eiropas Savienības Erasmus+ programmas Pamatdarbības Nr.1 (KA1) “Personu 

mobilitātes mācību nolūkos” profesionālās izglītības sektora aktivitātes KA121 

Erasmus+ mobilitātes projektā 

Nr. 2026-1-LV01-KA121-VET-000444339 

 

NOLIKUMS 

 

1. VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI 

1.1. Konkursu organizē Rīgas Valsts tehnikuma (turpmāk – RVT) Projektu nodaļa 

sadarbībā ar RVT struktūrvienībām – Krāslavas Tehnoloģiju un inovāciju centru un 

Olaines Tehnoloģiju un inovāciju centru. 

1.2. Nolikums nosaka kārtību, kādā tiek organizēta RVT profesionālās izglītības 

speciālistu – skolotāju un darbinieku – atlase dalībai Erasmus+ KA121 projektā 

Nr. 2026-1-LV01-KA121-VET-000444339. 

1.3. Nolikums nosaka pieteikšanās, pieteikumu izvērtēšanas, atlases un dalībnieku 

apstiprināšanas kārtību. 

2. ERASMUS+ PROJEKTA MĒRĶI 

2.1. Veicināt RVT profesionālās izglītības speciālistu profesionālo pilnveidi un 

starptautiskās pieredzes apmaiņu. 

2.2. Nodrošināt iespēju profesionālās izglītības speciālistiem pilnveidot 

profesionālās, pedagoģiskās, digitālās, starpkultūru un citas darbā nepieciešamās 

kompetences. 

2.3. Veicināt ārvalstīs iegūtās pieredzes pārnesi RVT ikdienas darbā un skolas 

kopējā attīstībā. 

3. KONKURSA MĒRĶIS UN MOBILITĀTES 

3.1. Konkursa mērķis ir atlasīt RVT profesionālās izglītības speciālistus dalībai 

Erasmus+ mobilitātēs, ņemot vērā speciālista profesionālās pilnveides vajadzības, 

mobilitātes mērķi un ieguvumu RVT attīstībai. 

3.2. Projektā paredzētas šādas profesionālās izglītības speciālistu mobilitātes 

aktivitātes: 



2 

3.2.1. “Ēnošana” darbā – 12–18 personām; 

3.2.2. “Norīkošana mācīšanai vai apmācībai” – 1–3 personām; 

3.2.3. “Kursi un apmācības” – 3–5 personām. 

3.3. Konkrētās mobilitātes norises vietas, ilgums un datumi tiek saskaņoti atbilstoši 

projekta īstenošanas plānam, dalībnieka profesionālās pilnveides vajadzībām un 

uzņēmējorganizācijas/iestādes iespējām. 

3.4. Mobilitātes laikā iegūtās zināšanas, prasmes un pieredze izmantojama 

profesionālajā darbībā un iespēju robežās pārnesama uz RVT kopējo attīstību. 

4. KONKURSA NORISE 

4.1. Par konkursu RVT Projektu nodaļa informē RVT vadību un struktūrvienības 

– Krāslavas Tehnoloģiju un inovāciju centru un Olaines Tehnoloģiju un inovāciju 

centru. Informācija par konkursu tiek publicēta RVT tīmekļvietnē un citos RVT 

informācijas kanālos. 

4.2. 2026. gada sākumā, RVT gatavojot 2026. gada Erasmus+ mobilitātes projekta 

pieteikumu, visiem RVT profesionālās izglītības speciālistiem tika nosūtīts e-pasts ar 

saiti uz aptaujas anketu “Pieteikums dalībai Erasmus+ mobilitātes projektā 2026. gadā”. 

4.3. Aptaujā profesionālās izglītības speciālistiem tika lūgts norādīt vēlamo un 

nepieciešamo Erasmus+ projekta aktivitāti, konkrētās profesionālās pilnveides 

vajadzības, plānoto iegūto zināšanu un pieredzes izmantošanu ikdienas darbā, 

piemērotāko mobilitātes laiku, kā arī iepriekšējo dalību Erasmus+ mobilitātēs un 

iegūtās pieredzes integrēšanu darbā. 

4.4. Kopumā tika saņemti 10 RVT profesionālās izglītības speciālistu pieteikumi. 

4.5. Komisija izvērtē saņemtos pieteikumus atbilstoši šajā nolikumā noteiktajiem 

kritērijiem un projekta mobilitātes aktivitāšu vajadzībām. 

4.6. Līdz 2026. gada 25. oktobrim RVT profesionālās izglītības speciālistiem ir 

iespēja pieteikties dalībai mobilitātē, aizpildot to pašu aptaujas anketu “Pieteikums 

dalībai Erasmus+ mobilitātes projektā 2026. gadā”. Šie pieteikumi tiek izvērtēti 

atbilstoši šajā nolikumā noteiktajiem kritērijiem. 

4.7. Komisijai ar atsevišķu lēmumu ir tiesības ārpus kārtas apstiprināt papildu 

profesionālās izglītības speciālistu dalībai mobilitātē, ja tas nepieciešams projekta 

mērķu, mobilitātes aktivitāšu vai RVT profesionālās pilnveides vajadzību 

nodrošināšanai. 

4.8. Mobilitātes dalībnieki tiek informēti par atlases rezultātiem un turpmākajiem 

sagatavošanās pasākumiem. 

4.9. Atlasītie dalībnieki noslēdz Erasmus+ projekta dalības līgumu un izpilda citas 

projektā noteiktās prasības. 

5. PIETEIKUMS KONKURSAM 

5.1. Pieteikšanās dalībai projektā notiek, aizpildot anketu “Pieteikums dalībai 

Erasmus+ mobilitātes projektā 2026. gadā”. 

5.2. Anketā profesionālās izglītības speciālists norāda vārdu, uzvārdu un amatu, 

vēlamo Erasmus+ projekta aktivitāti, profesionālās pilnveides vajadzības, vēlamo 
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sadarbības valsti/organizāciju vai kursu programmu, plānoto mācību vai apmācību 

saturu, kā arī plānoto mobilitātes ieguvumu izmantošanu ikdienas darbā un sasaisti ar 

RVT kopējām prioritātēm. 

5.3. Pieteikumā tiek norādīts vispiemērotākais mobilitātes laiks, ņemot vērā 

profesionālo noslodzi, centralizētos eksāmenus, profesionālās kvalifikācijas 

eksāmenus, mācību grafiku un citus apstākļus, lai mobilitāte netraucētu kopējo skolas 

mācību procesu. 

5.4. Pieteikumā tiek norādīta iepriekšējā dalība Erasmus+ mobilitātēs un, ja tāda ir 

bijusi, konkrēti piemēri par iegūto zināšanu, prasmju un pieredzes integrēšanu un 

izmantošanu ikdienas darbā un RVT kopējā attīstībā. 

6. PROFESIONĀLĀS IZGLĪTĪBAS SPECIĀLISTU VĒRTĒŠANA UN 

ATLASE 

6.1. Profesionālās izglītības speciālistu atlasi veic komisija, kuras sastāvā atbilstoši 

rīkojumam ir RVT direktora vietniece izglītības organizācijas jomā Inga Šikova, 

direktora vietnieka IT jomā p.i. Iveta Bahmane un Personāla un lietvedības nodaļas 

vadītājs Gints Feldbergs. 

6.2. Atlase notiek, izvērtējot profesionālās izglītības speciālistu iesniegtās anketas 

un tajās norādīto informāciju. 

6.3. Komisija vērtē pieteikumu atbilstību projekta mērķiem, izvēlētās mobilitātes 

aktivitātes pamatotību, profesionālās pilnveides vajadzības, mobilitātes ieguvuma 

sasaisti ar ikdienas darbu un RVT prioritātēm, mobilitātes laika piemērotību, kā arī 

iepriekšējās Erasmus+ pieredzes izmantošanu. 

6.4. Ar visiem profesionālās izglītības speciālistiem, kuri pieteikušies dalībai 

Erasmus+ mobilitātē, tiek organizēta individuāla intervija angļu valodā ar RVT 

Erasmus+ mobilitātes projektu vadītāju Aritu Ošiņu. Intervijas mērķis ir izvērtēt 

pretendenta praktiskās angļu valodas sarunvalodas prasmes un spēju sazināties ar 

ārvalstu sadarbības partneriem, mobilitātes uzņemošās organizācijas pārstāvjiem un 

citiem mobilitātes dalībniekiem profesionālajā vidē. 

6.5. Pieteikumu vērtēšanas kritēriji un to skaidrojums ir noteikts 2. pielikumā. 

6.6. Katru pieteikumu komisija vērtē 5 punktu skalā, kur 5 ir augstākais un 1 – 

zemākais vērtējums. 

6.7. Ja vienā mobilitātes aktivitātē pretendentu skaits pārsniedz pieejamo vietu 

skaitu, priekšroka tiek dota pretendentiem ar augstāko kopējo vērtējumu, ņemot vērā 

arī mobilitātes aktivitātes specifiku un profesionālās pilnveides vajadzību atbilstību. 

6.8. Vienāda vērtējuma gadījumā komisija papildus izvērtē mobilitātes ieguvuma 

ietekmi uz RVT ikdienas darbu un skolas kopējo attīstību. 

6.9. Komisijai ir tiesības ar atsevišķu lēmumu ārpus konkursa kārtas apstiprināt 

papildu profesionālās izglītības speciālistu dalībai mobilitātē, ja tam ir objektīvs 

projekta vai RVT profesionālās pilnveides vajadzību pamatojums. 

7. DALĪBNIEKU IEGUVUMI 

7.1. Dalība Erasmus+ mobilitātē sniedz iespēju profesionālās izglītības 

speciālistam pilnveidot profesionālās un pedagoģiskās kompetences, iegūt 

starptautisku pieredzi un iepazīt citu valstu profesionālās izglītības praksi. 
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7.2. Projekta finansējuma ietvaros dalībniekiem tiek nodrošināti attiecināmie ar 

mobilitāti saistītie izdevumi un nepieciešamie sagatavošanās pasākumi atbilstoši 

Erasmus+ projekta nosacījumiem. 

7.3. Pēc mobilitātes dalībniekam jāizmanto iegūtās zināšanas, prasmes un pieredze 

savā profesionālajā darbībā un jādalās ar iegūto pieredzi RVT kolēģu vidū. 

8. KONTAKTINFORMĀCIJA 

8.1. Papildu informāciju par konkursu un Erasmus+ mobilitātēm sniedz RVT 

Projektu nodaļa. 

8.2. Kontaktpersona: RVT Projektu nodaļas izglītības metodiķe Arita Ošiņa, tālr. 

20370671, e-pasts: arita.osina@rvt.lv. 

9. CITI NOTEIKUMI 

9.1. Nolikums tiek publicēts RVT tīmekļvietnē. 

9.2. Personas datu apstrāde, kas saistīta ar dalību konkursā un Erasmus+ mobilitātē, 

tiek veikta saskaņā ar RVT privātuma politiku: https://www.rvt.lv/privatuma-politika/. 

9.3. Jautājumos, kas nav atrunāti šajā nolikumā, lēmumu pieņem komisija, 

ievērojot Erasmus+ projekta nosacījumus un RVT iekšējos normatīvos dokumentus. 

9.4. Nolikumu sagatavoja RVT Projektu nodaļas izglītības metodiķe Arita Ošiņa. 
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1. PIELIKUMS 

Anketas “Pieteikums dalībai Erasmus+ mobilitātes projektā 2026. gadā” 

saturs 

1. Vārds, uzvārds un amats. 

2. Kādā Erasmus+ projekta aktivitātē ir vēlme un vajadzība piedalīties? Atbildes 

varianti: Darba vērošanā (skolā vai uzņēmumā); Dalība kursos; Stundu vadīšana citā 

skolā ārvalstīs. 

3. Ja 2. jautājumā izvēlējāties darba vērošanu, norādiet konkrētas vajadzības, vēlamo 

valsti, skolu/uzņēmumu un pamatojumu. 

4. Ja izvēlējāties dalību kursos, norādiet konkrēto kursu tēmu, pamatojumu un, ja 

zināma, kursu programmu/organizāciju. 

5. Ja izvēlējāties stundu vadīšanu citā skolā, norādiet tēmu, stundu skaitu un vēlamo 

skolu. 

6. Aprakstiet, kā plānotās Erasmus+ projektā iegūtās zināšanas/pieredzi/prasmes 

plānojat izmantot savā ikdienas darbā un kā tas sasaistās ar skolas kopējām 

prioritātēm. 

7. Norādiet vispiemērotāko laiku dalībai projektā, ņemot vērā noslodzi, CE un PKE, 

mācību grafiku u.c. 

8. Vai iepriekš esat piedalījies/-usies Erasmus+ mobilitātē? Atbildes: Jā / Nē. 

9. Ja iepriekš esat piedalījies/-usies Erasmus+ projekta aktivitātēs, aprakstiet ar 

konkrētiem piemēriem, kā iegūtās zināšanas/prasmes un pieredzi esat integrējis/-usi 

un izmantojis/-usi ikdienas darbā un skolas attīstībā. 

10. Ja iepriekš esat piedalījies/-usies Erasmus+ projekta aktivitātēs, aprakstiet ar 

konkrētiem piemēriem, kā iegūtās zināšanas/prasmes un pieredzi esat integrējis/-usi 

un izmantojis/-usi ikdienas darbā un skolas attīstībā. 
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2. PIELIKUMS 

Profesionālās izglītības speciālistu atlases vērtēšanas kritēriji 

Kritērijs Vērtēšanas skaidrojums 

Profesionālās pilnveides vajadzības 

pamatotība 

Cik skaidri pamatota nepieciešamība 

piedalīties izvēlētajā Erasmus+ aktivitātē 

un tās saistība ar speciālista 

profesionālajiem pienākumiem. 

Mobilitātes aktivitātes atbilstība Cik pamatoti izvēlēta ēnošana, 

norīkošana mācīšanai/apmācībai vai 

kursi/apmācības, ņemot vērā konkrētās 

vajadzības. 

Plānotais ieguvums un pārnese uz 

ikdienas darbu 

Cik konkrēti aprakstīts, kā mobilitātē 

iegūtās zināšanas, prasmes un pieredze 

tiks izmantotas darbā un RVT attīstībā. 

Sasaiste ar RVT prioritātēm Mobilitātes sasaistes līmenis ar skolas 

kopējām prioritātēm un profesionālās 

izglītības kvalitātes pilnveidi. 

Mobilitātes plānojuma konkrētība Valsts, skolas/uzņēmuma, kursu 

programmas, tēmas vai citu mobilitātes 

elementu konkrētība un pamatojums. 

Mobilitātes laika piemērotība Izvēlētā laika reālistiska saskaņošana ar 

profesionālo noslodzi, CE, PKE, mācību 

grafiku un kopējo mācību procesu. 

Iepriekšējās Erasmus+ pieredzes 

izmantošana 

Ja ir iepriekšēja pieredze, tiek vērtēts ar 

piemēriem pamatots iegūtās pieredzes 

integrēšanas līmenis savā darbā un RVT 

attīstībā. 

Motivācija un profesionālā 

ieinteresētība 

Profesionālās izaugsmes motivācija, 

ieinteresētība starptautiskā pieredzes 

apmaiņā un gatavība izmantot mobilitātes 

rezultātus. 

Praktiskās angļu valodas sarunvalodas 

prasmes 

Spēja saprast jautājumus un atbildēt uz 

tiem angļu valodā, izteikt savu viedokli 

un profesionālo pieredzi, kā arī sazināties 

ikdienas un profesionālās situācijās. 

Vērtēšana notiek 5 punktu skalā: 5 punkti – izcils/ļoti pārliecinošs pamatojums; 4 – 

ļoti labs; 3 – labs; 2 – daļējs; 1 – nepietiekams pamatojums. 

Ja pretendentu skaits pārsniedz konkrētajā mobilitātes aktivitātē pieejamo vietu skaitu, 

atlasīti tiek pretendenti ar augstāko kopējo punktu skaitu, ņemot vērā aktivitātes 

specifiku un profesionālās pilnveides vajadzību atbilstību. 

Komisija papildus ņem vērā projekta mobilitātes aktivitāšu sadalījumu: 12–18 

“Ēnošana” darbā, 1–3 “Norīkošana mācīšanai vai apmācībai”, 3–5 “Kursi un 

apmācības”. 

Komisija ar atsevišķu lēmumu var ārpus kārtas apstiprināt papildu profesionālās 

izglītības speciālistu, ja tam ir pamatots projekta vai RVT profesionālās pilnveides 

vajadzību pamatojums. 


