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Pamatinformicija

Rrgas Valsts tehnikums (turpmdk- Tehnikums) ir Latvijas Republikas Ministru kabineta

dibindta profesionalas izglrt-rbas iestade, kuru vada direktore Dagnija Vanaga.

Tehnikuma pamatuzdevums ir pamatuzdevums ir profesionalas vidEjds izgl-rtTbas

programmu IstenoSana.

Tehnikuma misija: SekmEt audzekr,ru radoSas, brwas un patstdvlgas personTbas atUstibu,

dodot ikvienam iespEju tehnologijdm bagatinata macibu procesd ieglt Latvijas tautsaimniecibas

izaugsmei nozlmt gu profesij u.

Tehnikuma vtzijaz Profesionalas izglrtrbas izcihbas centrs - ilgtspejrgs, pieejams,

internacionals hderis tehnolo$iju un inovdciju joma.

Tehnikuma verUbas : Atbildiba, Profesionalitate, Sadarblba, Kvalitate, Attrstrba.

Tehnikums 2024.12025.mdrbu gada svineja tehnikuma 105.gadi. Tehnikuma tiek godatas

Sadas vEsturiskiis v€rfibas:
,/ lggl.gadair apstiprinats Tehnikuma karogs- uz gaiSi zafa audekla viena puse ar zelta krdsas

diegiem izSfts uzraksts - ,,Tevzemes mrlestrbu mes ar darbiem radIsim", otraja puse uzraksts -
,,Rlgas Valsts tehnikums", ko iekfauj ozollapu virtene,
./ Tehnikuma logotips, kas ir registrEts Valsts predu z-rmju registra,
,/ Tehnikuma gerbonis, i
,/ Tehnikuma 1926. gadA apstiprinats delielis - audzEk4u cepure, kuru lieto audzEk4u goda

sardze, asistejot RVT karogam,
,/ Kultlras ministrijas apbalvojumu registra registrEts Tehnikuma apbalvojums ,,Goda zlmeo',

dibindts 1928. gadd un atjaunots2014. gada. Goda zlmes pamata ir Latvijas Valsts mazais valsts
gerbonis, kuru ap4em ozollapas \n zem tam trrs burti RVT - tehnikuma nosaukuma abreviatiira.

Goda zlmes dizainu izskatijusi Valsts Heraldikas komisija 2016. gada 26.aprT!a sede un

novertejusi ka atbilsto5u nolikuqam un makslinieciskaj iem kriterij iem,
./ pastmarka, kas veluta fendit<uriral00 gadei,
./ Tehnikuma himna latvie5u un anglu valodds.

https ://www.youtube. com/watch?v:uvkYZ4lo2 S I
https ://www. youtube. com/watch?v:LKPP-kj F92E

Rezultativie radltflji

Tehnikums 2024.l2025.macrbu gada rstenoja
kvalifikdcijas (skat-rt l.pielikumu), kuru apguvi Rrga
izgl-rtojamie tika uz4emti macrbam veldkos posmos.

19 profesionalds izglrtrbas programmas
un Kraslava uzsaka 2392 izglTtojamie.
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Izglitoj amo skaits izglitibas virzienos

. Datorika - Autotransports ' Komercdarbrba Poligrafija

. Energetika " Logistika . Kokapstr[de . (imrja

. Dzelzcel5 ' Ma5rnblve . Sii5anas tehnologija . Soci6l6 aprlpe

Papildus tika rstenotas an profesionSl6s t6lskizgl-rtibas prograrnmas, profesiondlds
pilnveides izglrtibas programmas lln pedagogu profesionalas pilnveides izgl-rtibas programmas, ka
an neform6l6s izgh-tibas progftunmas un novertetas un atzltas Srpus form6las izgl-rtibas sistEmas
iegltds zind5anas.

Macrbu sasniegumi

CentralizEto eksdmenu rezultati nor6da, ka Rlgas Valsts tehnikuma izgl-rtojamo sasniegtie
rezultati ir nedaudz augstaki ka viddji profesiondlds izglrtibas iestdZu izgl-rtojamo sasniegtie
rezultati:
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Ka |oti labs sasniegtais rezultats ir jaattrmE augstaka lTme4a matematikas eks6mena
rezultdtus, kas ir ne tikai par 13 procentpunktiem augstdki ka videji profesionalds izglrtlbas iestddes,
bet an par 3 procentpunktiem augstak ka videji valstr starp visam izgl-rtibas iestadEm.

4o/o 3% l\o 0o/o



Rrgas Valsts tehnikums ir an vienrg6profesiondlds izgh-t-rbas iest6de valstt, kurd izgl-rtojamie
kdrtoja augstak6 hme4a fizikas un biologijas eksdmenus.

PKE rezultati virs 7 ballem

108

Va ira k ka 7 . Mazak ka 7

RTgas Valsts tehnikuma 80o/o izghtojamo profesiondlds kvalifik6cijas eksdmenos sasniedz
rezultatus 7 balles un vairdk.

Personiils

Tehnikumd
darbinieki) un 141

uz 01 .01.2025. bija nodarbindti 206 pedagogi (skolotdji un pedago$iskie
saimnieciskais darbinieks. Pedagogu ilgsto5o vakandu nav.

Macibas tiek Istenotas gan RIg6: vesturiskajd galvenajd maclbu Cka KriSjA4a Valdemdra ield
lC (komplekss arT Kronvalda bulvarr lC un Noliktavas iela2), Tehnologiju un inovdciju centrd
Darzciema iel6 70 (praktisko macibu centrs, karjeras izghtibas centrs, multifunkcion6ld halle,
dienesta viesnrca), gan Krdslavas Tehnplo$iju un inov6ciju centra (Aronsona iela 3, Artilerijas iela
4 un Rezeknes iela 45, Krdslava).

Izgl-rtojamiem un viesiem ir pieejama dienesta viesnlca D-arzciema ield 64 un Unijas iela
31A, Rrgd, ka arr sadarblba ar Kraslavas novada pa5valdrbu Tehnikuma izglltojamiem ir pieejama
Krdslavas fiimndzijas dienesta viesntca.

2024.12025. mIclbu gada darblbas priorit65u izpilde

pedagogu labbutibas stiprinii5ana

Sadarblbas stiprina5anai darbs tehnikuma tiek organizets td,lai pedagogi ir atbalsta plecs

viens otram, lai viens otru konsulte. Pedagogu darba izverte5anas procesd jomas koordinators vai
metodiskas jomas vadrtajs un attiecrgas nodafas vadrtdjs sniedz vertejumu par pedagoga darba

izpildi.

Tehnikuma komunikacijas problEmsituacijas (izgl-rtojamais- pedagogs- vecdki-

administracija) tiek risinatas, uzklausot un parbaudot visu iesaist-rto puSu fiksetos faktus.

Problcmsitudc ij as pedago gu profe sionalitdti vErtE izgl-rtrbas metodili.
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Mdcrbu gada sakuma Lkursu vecdkiem tiek organizeta tehnikuma vecdku sapulce, kura tiek
sniegta informdcija par profesion6l6s izglrtrbas programmu rstenoSanu (PIP) un izgl-rtrbas iest6des

mdclbu organizdciju, normatlvajiem aktiem, kas reglamente profesiondlds izgl-rtibas ieguvi, kd arI
savstarpejas sazi4as kan6liem. Reguldri tiek organizEtas nodalu vecdku sapulces, kuru laikd var
tikties gan ar mdcibu priek5metu un modulu pedagogiem, gan atbalsta personalu. Uzsdkot
2.pusgadu, tiek organizEtas vecdku dienas, kuru laikd vecdki var iepaitties ar tehnikuma intere5u

izglltibas pied6vdjumu, kd arr tikties ar macibu priek5metu un modufu pedagogiem, gan atbalsta
personalu.

PIP isteno5anaY
RicAs

VALSTS
TEHNI(UMS

Profesionetas
vid€jds izgtitibas

standarts
MK332

BCrnu tiesibu
aizsardzibas tikums

BERNU TIESiBU
KONVENCI,IA

Nodafas
vaditdjs

Vispar6jes videjas
izgtitibas standarts

MK416

Atbalsta personlils: izgftiba$ psihologs (RIg6, I slodze), socialais pedagogs (gan Riga 1

slodze, gan Krdslava 1 slodze), specialais pedagogs (Krdslava, 0,2 slodzes), karjeras konsultants
(gan Rrgd, gan Kraslava nodro5ina 1 pilnas slodzes konsultants), dienesta viesnlcas skolotdjs (RIg6,
1 slodze), pa5parvaldes vadlt6js- izgl-rubas metodi\is (1 slodze).

Pdreja no pilnas slodzes grupu audzindtdjiem uz grupu atrdzindtdjiem, kas vienlaicrgi ir arI
mdcibu priekSmetu vai modulu pedagogi. Pilnas slodzes grupas audzinatdju modela Isteno5ana tika
konstat6ti trukumi: arvien lielEka atsvesind5an6s no attiecTgds nodafas profesion6lds jomas, kE art
parak piekdplga pieeja izglrtojamo disciphnas un iek5Ejds kartibas noteikumu pdrkdpumiem,
novEroj ot mdcl5ands rdd-rtdj u pazemind5ands tendenci.

Izgl-rtrbas psihologs veic izgl-rtojamo merl,<tiecrgu izpeti, konsultE pedagogus par
piemErotdkdm izgl-rtlbas metodem izgl-rtojamiem, kam nepiecieiams atbalsts, kd arI veic grupu
audzekr,ru psihologisko izp€ti, Iai rekomendEtu atbalsta pasakumus atbilsto5i Ministru kabineta
2022. gada 5. jUnija noteikumu Nr. 398 ,,Noteikumi par centralizdto eksdmenu saturu un norises
kdrtibu" praslbdm.

BErncentrEta izglltibas pieej a :

1. Sniegts atbalsts l.kursu izgh-tojamiem un izglltojamiem, kuriem ir zemi sasniegumi, kuriem
ir macrbu grutibas un uzvedibas problemas. Adaptdcijas periodd tika veikta l.kursu
izgh-tojamo izpEte un anketE5ana, mdcl5ands un uzvedrbas risku identifice5ana;
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NodroSindtas papildu konsultacijas un intere5u izglltibas nodarbrbas valsts valodas apguvei-
"viegl6 valoda";
Visos CE macibu priek5metos nodro5inatas tematiskas konsultdcijas pie jebkura no attiec-rgd

macrbu priek5meta pedagoga- izgl-ttojamais var pieteikties konsult6cijai par pedagoga
izsludinato tEmu arr pie pedagoga, kas nemdca konkrEtajai grupai;
Izgl-rtojamo atbalsta nodafa veic diagnostiku un nodro5ina individualu atbalstu
izglltojamiem, izghtojamo problemu merltiecrga risinaSanai, nevis vainlgo meklE5anai;
Veikts regulars stundu kavEjumu un sekmju monitorings;
Tehnikuma 40 izglTtojamiem tika veikta psihologiskd,izpEte un piemeroti atbalsta pasdkumi
(2024.12025. mdcibu gada centralizdto eksEmenu laikd izmantoti atbalsta pas6kumi -
atgadnes un eksdmena norises laika pagarindjums par 30%) atbilsto5i Ministru kabineta
2022. gada 5.jfinija noteikumu Nr. 398 ,,Noteikumi par centralizEto eksdmenu saturu un
norises kdrUbu" IV dalas ,,Atbalsta pasdkumi izgl-rtojamajiem ar specialam vajadzlb:arrf'
25. punktam;
Izveidota Erta sistEma izgl-rtojamiem, kas ir pdrtrauku5i izgh-tibas ieguvi, atsakt izgl-rtibas
ieguvi v6ldkos izgl-rtibas posmos.

Tehnikuma uz 0 | .07 .2025 . ir atskaitlti 1 5 8 izgl-rtoj amie :

lzglltoja mo atska itlSa nas iemesli

citi iemeslir

izglltTbas iestades maipas deJ

dzives vietas mainas d6l

par izglitlbas iestades neapmekleianu

nav vai nepietiekams sasniegumu vert6junp.,

t.sk. slimibas del I

0

8. Ieradumu veido5ana/ nostiprina5ana audzek4iem, uz4emoties atbildibu par saviem m6cibu
sasniegumiem, pa5vad-rtu mdclSanos, sekojot darbu un uzdewmu vErtE5anas kriteriju
izpildei;

9. AktualizEti mobinga un bullinga jautdjumi, organizEjot gan informatr-vas kampa4as, gffi
"droSds zi4oSanas" un paltdzibas kandlus;

10. Karjeras izglTtibas pasdkumi: izgl-rtojamie tiek rosinati rstenot savas idejas Auto darbnIc6,
Kokapstrddes un metalapstrades darbmca, Drukas darbnlcd un IT darbmcd ooGar-ala";

tematiskds ekskursijas uz darba deveju parstdvetajiem uzq€mumiem; citu valstu pieredzes
izpete mobilitates;

I l. Programmas "Skolas soma" mEr$ieclgs piedavdjums latvieSu valodas un kultUras
veicindSanai;

12. Gatavo5anas un daliba profesion6los konkursos: Tehnikums sagatavoja 5 izgl-rtojamos
dalibai Skillslatvia un 1 izgl-rtojamo dalibai EuroSkills.

2.

J.

4.

5.

6.

7.
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Skills Latvia findla rezultdti
Prasmiu konkurss Vieta

Automobilu tehnoloeii as 5.

Grafi skd dizaina tehno lo sii as 2.

WEB tehnoloAiias 1.

Elektriskas instalacii as 1.

Kravu parvaddiumi J.

EuroSkills rezultdti
Prasmiu konkurss Vieta

Elektriskas instalacii as t4.

12.1. Apgtto prasmju izmanto5ana darba vietd
Veiksmrga sadarbrba ar darba devEjiem, karczultdtdikgadEja LDDK un port6la "Prakse.lv"

organizEtajd darba dev6ju aptauja 10 gadus pEc kdrtas ieg[ta 1. vieta - Darba devEju ieteiktdkd
profesion6lSs izglrtibas iestdde 2024125 mdcrbu gada.

PTAi(SE"

12.2. Riska grupu iekf auSana profesiondlajd izgl-fib:a

Tehnikumd ir lO2 izglrtojamie ar specialdm vajadzTb6m un gandrTz katr6 grup6 ir vairdki
izgh-tojamie ar macT5ands traucEjumiem. 
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Aptauja darba devEju vid0 tika veikta
no 17.06.2025 Fdz 07.07.2025 karjeras pori6l6 Prakse.lv.

Savu viedokli izteica 27'10 Lawijas darba devEji,
nor6dol. kurSs izgfilibas iestides tie iesaka apgiit da2Sdas profesijas.



Kraslavas TIC tiek Istenotas izgl-rtlbas programmas (Koksnes materidlu apstradatajs un
Aprdpetaja kvalifikdcij-a) izglltojamiem ar specialam vajadzlbarn (macr5ands trauc€jumiem vai
viegliem garlgds attrstibas traucejumiem).

Istenoti l.kursu adaptdcijas pasdkumi, Tehnikuma tiek pieddv6ts daudzveidrgs izzino5u
pas6kumu klasts audzEk4iem profesiju iepan1ana un ilgtermi4a sadarbrbas veido5anai ar
potencialajiem darba devejiem un uz4Emumiem, kd arI kldtienes absolventu stdsti par attrstibas
iesp€jdm izvEl1tal-a profesija, veicinata konsultaciju pieejamiba, izgFrtojamo nepietiekamu mdcrbu
sasniegumu un macibu kavEjumu monitorings, individualas p6mrnas ar izglrtojamiem, stundu
vEro5ana izgl-rtojamo mdcl5ands un uzvedibas risku identificE5anai un preventrvu darbibu
nodro5ina5anai, izveidota sistema izgl-rtojamo uz4em5anai velakos izgl-rtrbas posmos.

Uz4em5anas vEldkos posmos procesa algoritms

ffi,.rcf ffiryff#mfl[,@*w
kompeteniu pilnveidei

Lai sasniegtu tehnikuma izvirtrtds prioritates un nodroSindtu pedagogu izgl-rto5anu pedagogijas
jom6s, kuras pedagogu novert€Sana un pedagogu savstarpejd stundu novEro5and tika identificEtas
kd pilnveidojamas, tika Istenoti pedagogu profesiondlo kompetendu pilnveides pas6kumi:

,/ Pedagogu profesiondlds'kompetences pilnveides kursi "Mdcibu snieguma vErtEsanas veidi,
formas, metodes izgl-rtojamo m6cr5anas atbalstam un izaugsmei";

,/ Pedagogu profesion6lEs kompetences pilnveides kursi "Personibas labbfitiba ka komandas
darba efektivitdtes pamats";

r' Pedagogu profesiondlds kompetences pilnveides kursi "KE mEc-rt, ja nevar tulkot?";

r' Pedagogu profesiondlSs kgppetences pilnveides kursi "Komunikdcija stresa apst6klos";

,/ Pedagogu profesion6l6s kompetences pilnveides kursi "Mdcibu procesa organizEsana e-
kursu vadlbas sistEmE "Moodle"";

/ Pedagogu profesiondlds kompetences pilnveides kursi "Karjeras celvedis un efekt-wi
instrumenti j aunie5u n6kotnes virzibai" ;

,/ Pedagogu profesiondlEs kompetences pilnveides kursi "BErncentrEta tzvedlb*';
./ Pedagogu profesiondlSs kompetences pilnveides kursi o'Paaudzes organizdcija".

Sporta pedagogiem tika organizOti profesionEl6s kompetences pilnveides kursi:

r' "VErtE5anas Isteno5ana m6cibu priek5metos "Sports" un "sports un veseliba"";

r' *lztrxlba un tds palielind5ana boks5. LOV sportistu testu analTze".

Tehnikuma izgl-rtibas nodalu vadr-tdjiem un administr6cijai tika organizEti kursi, ka an-pedagoliskds
padomes sEdes tika aicindti lektori no konferencem'*'Atpakal ndkotnE" Kd mdclsim n1?" un "Es
daru tE.":



mEclbu modulu satura izstrflde atbilsto5i darba tirgus pieprasr]umam un jomu
vajadzlbflm

Tehnikumam ir noteikta virsvadiba Sddds metodiskE darba jomas: Materi6lu $mijas tehnifa
kvalifikdcijai, Autovirsbuvju remontatslEdznieka un Sauszemes transportlldzekfu tehniska
vertEtdja kvalifikdcijdm, Poligrdfijas raZo5anas tehnologijas un izstr6ddjumu izgatavo5ana un
Dzelzcela pakalpoj umi visam kvalifikdcij 6m.

12.3. Profesiondlds izgl-rtibas programmu pieprasljuma apzind5ana darba tirgl
Tehnikums cie5i sadarbojas ar darba devEjiem un Nozaru ekspertu padomEm. Uzrlem5anas

p16na 2024.l2025.mdcibu gadam izveidE tika nodroSindtas konsultdcijas un ieklauts darba devEju
pieprasrjums izglltibas programmds (-rmijas tehnologijas, Kokizstrad6jumu izgatavo5ana
(Krdslava) un SocialAs apr[pe (Krdslava).

12.4. ProfesiondlSs izglrtibas programmu pieejamibas veicind5ana
IzvErtEjot Tehnikuma paveikto pret "Rekomenddcijas Eiropas kvalitates nodro5ind5anas

ietvarstrukturas profesiondlaj6 izgl-rub6 un profesiondlajd tdldkizglltibd ievie5anai" (turpm6k-
Rekomend6cijas) nordd-rtajiem faktoriem, Tehnikuma dalEja pieejamiba ir visa kompleks6 Kri5ja+a
Valdemdra ield lC persondm ar kustibu traucEjumiem, jo Tehnikums ir izvietots vair6kds Ekas, no
kur6m viena ir kultlrvesturiska Eka un tajd nav veikti atjauno5anas darbi. Lai arI Ekas ir izvietoti
pacEldji, tie nav pietiekami, lai izglltojamie ar kustibu traucejumiem varEtu p6rvietoties pa visu
kompleksu.

12.5. Profelionalds izgl-rtibas progftrmmu mdcibu satura izstr6de un noformEsana

Tehnikuma pedagogiem tika nodro5indti kursi par "e-Materi6lu izstr6de". Kursu laikd
pedagogi apguva digitdla macibu satura izstrddes un tehniskas sagatavoSanas principus un rrkus, kd
an e-m6cibu procesa vadlbu, tajd skaitd macrbu metoZu izmantoSanu un apgfltd satura nov6rtE5anu
e-vidE.

KritEriju izvErtEjums

KritErija 66Miici5ana un mflcl5a{hs" Stipras puses un turpm6kds atustibas vajadzibas

Stiprds puses Tummdkds attlstlbas vaiadzibas
PKE rezult6ti 7 nodafds no 10 sasniedz
82-100% izgl-rtojamo, kuri eks6menu ir
nokdrtoju5iuzT ballem un vairdk.

3 nodalas, kurds tiek uzr,remti izgl-rtojamie ar
zemdkiem m6crbu sasniegumiem pamatizgl-rtibas
posm6, veikt m6rftiec-rgdku analTzi par mdcibu
sasniegumu progresu un nepiecieSamajiem atbalsta
pasakumiem.
Izglltojamo individudlo spEju izvErte5ana un mdclbu
procesa diferencidcij a.

CE rezultAti gan optimala, gan augstaka
hme4a eksdmenos, tad€jadi nodro5inot
turpmakas izglltlbas iespeias.

Sasniegt profesionalo izgl-rtlbas iestaZu CE vidEjo
rezultdtu latvie5u valodas optimdlaj6 hmenr un anglu
valodas augstakaia lTmenr.

Izglltojamo sasniegumi valsts un
starptautiska meroga profesiondlds
meistaribas konkursos.

Karjeras atbalsta pasdkumi- sadarbiba ar attiecrg6s
jomas darba dev6jiem.
Intere 5u izglltlbas pieddv6j ums profe sion6lo prasmj u
pilnveidei.



Izglitojamo individualo speju izverte5ana un mdclbu
procesa diferenciacij a.

MErktieciss darbs ar izcilniekiem
Sadarbrbai ar citu valstu pedagogiem
profesionalo kompetendu pilnveido5anai
un pieredzes apmai4ai tika Istenotas
attalindtds mobilitates, kas lava
pieredzes apmai46 piedal-rties lieldkam
oedasosu skaitam.

Attlstr-t mEr[<tieclgu mobilita5u piedavdjumu,
veicinot visu nodafu pedagogu un izglltojamo
iesaisti.

Kritdrija "Izgl-rfibas programmu Isteno5ana" stiprds puses un turpmdkds atUstibas vajadzrbas

Stipras puses Turpmdkds atUstibas vajadzrbas

Metodiska centra mer(tiec-rgi veikti
priek5darbi un sagatavots piedavajums
skolotaju profesiondlam atbalstam: uz
skolotdju noverte5anas un nodarblbu
savstarpejos novErojumos balsutiem
secindjumiem veikts pedagogu
profesionalds pilnveides kursu
piedavaiums.

MEr$ieclgi uzlabot pedagogu profesion6lds
pilnveides kursu lektoru atlasi, lai nodro5inatu
iespEj ami kvalitattvako piedavaj umu.

Pedagogu slodzes balansESana, hosakot
citu pedagoga pienakumu izpildi.
Pedagogu mEneSa darba algas likmes
noteik5anas metodologijd tiek tremts
vera gan pedagoga pedagogisko prasmju
pielietojums, gan citu pienEkumu
izpilde.

Turpinat pilnveidot pedagogu darba izpildes
novErtE5anas un darba samaksas metodologiju, ka art
veikt skaidrojo5o darbu par metodologiju
piem€roSanu.
Turpindt pilnveidot profesionalds izgl-rtibas
pedagogu pedagogisko prasmju pilnveidi.
Turpinat pilnveidot pedagogu stresa noturibu un
problEmu risind5anas prasmes.

Sadarbiba ar nozaru ekspertu fadorhEm
un darba dev€jiem par izglrtibas
prografllmu izstradi- tik5an6s ar
Krdslavas novada domi, Krdslavas
slimnTcu, vietEjiem St5anas un
kokapstrddes uz4Emumiem,
Kokapstrades NEP, Drukas un mediju
NEP, A/S Latvijas dzelzcelS, A/S
Grindeks u.c.

Turpinat tehnikuma ekspertu iesaisti darba grupas
par nozatu attrstrbas iespOjam un jaunu izgl-rtrbas
programmu izstradi.

Iek5cjo procesu pilnveide un pdrmai4u
procesa vadiba.

Saistrbd ar gramatvedrbas pareju uz VPC turpinat
iek5Ejds informacijas/ dokumentu aprites plfismu
precizeSanu un procesu pilnveidi.

Izgl-rtrbas metodi\u- nodafu vad-rtaju
profesionala pilnveide komandas
vadrbas metodologijd.
Pakapeniska atbildrbas delege5ana pat
nodalas pedagogu darba rezultatiem-
iesaiste pedagogu darba izpildes
novErteSana.

Izgl-rtrbas metodilu - nodafu vad-rtdju uz rezultdttr
orientEtu vadibas prasmj u attrstlbas turpind5ana.
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Kri iia "Infrastruktti 'strbas iadzrbastEnla ra un resursi" stipras puses un turpmakas attlstrbas v
Stiprds puses Turpmakds attlstrbas v ajadtrbas

Resursu pieejamiba- veikts mer[tiecrgs
darbs, lai tehnikums sar,remtu resursus
(J.Virs testatora nekustama lpa5uma
atsavindSanas rentltata glto
finansejumu) izgh-t-rbas programmu
rstenoSanai nepiecieSamas materialSs
b:azes pilnveidei.

Turpin6t materi6lds b:azes ieg6di un izmanto5anu
izgl-rtibas procesd.
Turpindt infrastrukttiras piel6go5anu.
Nepiecie5ams Kri5ja4a Valdemdra ielas lC fasddes
un jumta remonts.
Uzsdkt Valsts aizsardzibas m6cibu centra izveidi
Kundzi4sald.
Papildin6t tehnikuma bibliot6kas macibu lldzeklu
fondu.

[-rmijas laboratoriju remonts un
apnloSana.

Paryemt un integret Rrgas Valsts tehnikumd Olaines
Tehnolo$iju koledZas attieclgds izgl-rtibas
programmas un mdcibspEkus.
Izveidot vel piecas jaunas laboratorijas $.r-mijas
tehnologiju nodala.

Istenotie projekti
Tehnikuma audzEkqi un pedagogi akuvi piedalas Erasmusr mobilitates. MobilitatEs gflto

pieredzi nodod kolegiem un rosina pilnveidot Tehnikuma darbrbas procesus. (skat-rt 2.pielikumu)
I

2o24.l2025.macrbu s'add r.nnim-l-rJl-f:adarbibu virkni uz4Emumu, praksi
nodro5in6jdm 508 uzqemumos. Papildus ilgsto5i noslEgtajiem sadarbrbas llgumiem,
2024.12025.m.g. tika pagarindti sadarbrbas un patapinajuma hgumi ar Krdslavas novada pa5valdibu,
noslEgti sadarbr-bas l-rgumi ar RIgas Tehnisko koledZu, Latgales industridlo tehnikumu, A/S Latvijas
finieris, SIA "Fravia", SIA "L.ekspresis", Junior Achievement Latvia, VSIA "Latvijas Naciondlais
tedtris", Latvijas izgl-rtrbas fondu, Izgh-tibas iniciatrvu centru un citiem.

Sadarbibas ietvaros Tehnfkumh tika nodroSindtas un izglrtojamie atzinrgi novErteja Latvijas
Bankas, Valsts kontroles, Tiesibsarga biroja, Latvijas Brrvo Arodbiedribu savienibas un FinanSu
izl[ko5anas dienesta vieslekcijas, Tehnikuma strukt[rvienibu vad-rtajiem tika nodro5indtas vadibas
eksperta Mdrti4a Vecvanaga lekcij as.

2025.12026.m. g. prioritates

PilnvErtr-ga m6cibu procesa nodro5indsana, iekfaujot visas nepieciesamds aktivitdtes,
kvalit6tes kontroles un labb[tibas pasakumus;

Jaunas IP izstr6de <Kiberdro5ibas tehni\is>;

Jaunas IP izstr6de <Udenssaimniecibu un iek6rtu sistEmu tehni[<is> (ja NEP akceptd);

Izgl-rtibas programmu Isteno5anai nepiecie5amd macibu satura aktualizdcija un jaunu m6cibu
modulu satura izstr6de atbilsto5i darba tirgus pieprasrjumam un jomu vajadzibdm;

Izglltibas MetodiskE atbalsta sistemas stiprind5ana pedagogu profesiondlo kompetendu
pilnveides mOrltiec-rgai attlstibai sasaistE ar nozaru prioritdtEm ;
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Sagatavo5ands OTK Istenoto (r-misko procesu tehni[<a, Anal-rtisk6s !-rmijas tehni[<a,

Biotehnologisko procesu tehni[a, Vides tehni[<a un Rflpniecisko iekdrtu mehEni[<a

kvalifi kdcij u un materiali tehni skE nodro Sin6j uma p6mem5anai ;

Procesu pilnveide, grdmatvedibas funkciju centralizEjot Valsts kasE;

V ardarbibas paz-rmj u atp anlana un profi I akse vi so s l-rme4o s.

Rrgas Valsts tehnikuma direktore
Dagnija Vanaga
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