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1.

Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartiba
(KONSOLIDETA)

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma

72. panta pirmas dalas 2. punktu,

Vispargjas izglitibas likuma 10. panta tresas dalas 2. punktu,
Ministru kabineta 02.06.2020. noteikumu Nr. 332
“Noteikumi par valsts profesionalas vid&jas izglitibas
standartu un valsts arodizglitibas standartu” 4. nodalu,
Ministru kabineta 03.09.2019. noteikumu Nr. 416
»Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu un
vispargjas videjas izglitibas programmu paraugiem”

20. punktu un 11. pielikuma 16. punktu,

Rigas Valsts tehnikuma nolikuma 13. un 16. punktu,
Ministru kabineta 02.05.2023. noteikumu Nr. 220
“Noteikumi par uznemsSanas kartibu profesionalas

izglitibas programmas un atskaitiSanu no tam” 21.-23.punkti

I. Visparigie jautajumi

Rigas Valsts tehnikuma (turpmak — Tehnikums) izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas
kartiba (turpmak — vértéSanas kartiba) nosaka, ka tiek Tstenota summativa, diagnosticgjosa
un formativa veértéSana un Tehnikuma dokumentos atspoguloti izglitojamo maciSanas
rezultati.

Izmantoto terminu skaidrojums:
2.1. formativa vertésana — izglitojama snieguma veérté€sana ikdiena, lai uzlabotu macisanos;

pieradijumu iegtsSana (laikus un regulari sniegta attistosa atgriezeniska saite (ko var
sniegt gan pedagogs, gan citi izglitojamie par izglitojama sniegumu) macisanas laika;
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2.2. summativa vertéSana — izglitojama snieguma noverté€sana, ar kuras palidzibu pedagogs
izmera un dokument€ izglitojama maciSanas rezultatu attieciba pret planotiem
sasniedzamajiem rezultatiem maciSanas posma nosléguma;

2.3. diagnostic€joSais darbs — parbaudes darbs, kura mérkis ir noteikt izglitojama vai
izglitojamo grupas maciSanas vajadzibas macibu sasniegumu uzlaboSanai; ta rezultatu
dokumentéSanai izmanto formativo vertesanu;

2.4. summativas vertésanas darbs — temata nobeiguma vérté€Sanas darbs (turpmak -
parbaudes darbs) macisanas posma nosléguma, lai novértetu un dokumentetu
izglitojama maciSanas rezultatu;

2.5. kombinétais nobeiguma vértéSanas darbs — parbaudes darbs macibu priekSmeta,
Profesionalajos kompetencu un miuzizglitibas modult (turpmak - modulis), kuru veic
izglitojamais, kur§ pieteicies macibu gada vai modula vért§juma uzlaboSanai $aja
macibu priekSmeta; ta saturu, vert€Sanas kriterijus un norises kartibu izstrada un nosaka
macibu priekSmeta pedagogs vai metodiska komisija; tas veidots, ieklaujot visu macibu
gada vai macibu kursa laika apgtito macibu saturu;

2.6. monitoringa darbs — valsts parbaudes darbs, kura saturu un norises kartibu izstrada un
nosaka Valsts izglitibas satura centrs vai citas institiicijas un kura merkis ir iegtt
objektivus datus par macibu satura apguves kvalitati; §1 darba rezultats neietekmé
izglitojamo macibu sasnieguma rezultatu;

2.7. valsts parbaudes darbs — valstiskas institticijas (Izglitibas un zinatnes ministrijas, Valsts
izglitibas satura centra) veidots parbaudes darbs;

2.8.nv —jeb apzimg&jums "nav vertgjuma", kuru lieto, ja izglitojamais darba, kurs ticis vertéts
summativi, nav sanémis vertejumu.

2.9. starpvert€jums — macibu sasniegumu izverte§jums macibu laika.

2.10. gada vertgjums - zinasanu un prasmju novertejums par visu macibu gadu konkrétaja
macibu priekSmeta/moduli.

2.11. galigais veértgjums - zinaSanu un prasmju kopsavilkuma novertejums péc konkréta
macibu priekSmeta/modula vai izglitibas posma nosléguma.

Izglitojamo macibu sasniegumu izvertéSanu, nodrosinot veértésanas kvalitati atbilstosi valsts
vispargjas vidgjas izglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas standartu prasibam, veic
atbilsto$i normativajiem aktiem.

Praksi novérteé saskana ar Tehnikuma ieks€jiem noteikumiem “Prakses un darba vide
balstitu macibu organizesanas kartiba”.

Grupu audzinataji ar Siem iek$&jiem noteikumiem iepazistina izglitojamos (izglitojamie
iepazisanos apliecina ar savu parakstu elektroniskaja skolvadibas sisteémas E-klase (turpmak
— E-klase) sagatavotaja veidlapa) un vinu vecakus vai likumiskos parstavjus. Ieksgjie
noteikumi tiek public€ti tehnikuma majaslapa, is.rvt.lv un E-klasg.
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10.

11.

12.

13.

14.

I1. Macibu snieguma veértéSanas planosana

Tehnikums plano un isteno valsts visparéjas vid€jas izglitibas standarta un profesionalas
vidgjas izglitibas standarta noteiktos macibu snieguma veérté€Sanas veidus:

6.1. formativa veértéSana — nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala, kas
nodroSina izglitojamam un pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza
sniegumu pret planotajiem sasniedzamajiem maciSanas rezultatiem;

6.2. summativa veértéSana — maciSanas posma, pieméram, temata, modula, izglitibas
programmas vai tas dalas, apguves nosléguma organizeta vertéSana, lai novertetu
un dokument&tu izglitojama maciSanas rezultatu,

6.3. diagnostic€josa vertéSana — noteikt izglitojama maciSanas vajadzibas un sniegt
izglitojamam papildu atbalstu, planot un uzlabot macisanu.

Pedagogi, sadarbojoties metodiskajas komisijas vai macibu priekSmetu jomas grupas,
macibu gada sakuma izstrada summativas veértéSanas darbu planu, kas ietver summativas
veértéSanas tematus un to skaitu.

Svitrots ar RVT 09.12.2025. iekséjiem noteikumiem Nr. 1-3-1/25/21.

Summativais vertejums visparizglitojoSo macibu priekSmetu apguvé un nosléguma
parbaudijumos tiek izteikts 10 ballu skala, ievérojot So noteikumu 1. pielikuma noteikto

proporcionalitati.

Modula apguve, prakse un nosléguma parbaudijumi tiek izteikti 10 ballu skala, ievérojot So
noteikumu 2. pielikuma noteikto proporcionalitati.

Valsts aizsardzibas maciba (VAM) tiek verteta ar aprakstoSu vert&jumu: “Apguvis”, “Dalg&ji
apguvis”, “Nav apguvis”. VAM vertésanas kartibu nosaka Jaunsardzes centrs.

Macibu priekSmets/modulis tiek uzskatits par apgtitu, ja macibu snieguma vert€jums ir
vismaz:

12.1. 4 balles visparizglitojoSos macibu priekSmetos;
12.2. 5 balles profesionalajos un muizizglitibas modulos.
VertéSanu var organizét mutiska, rakstiska vai kombinéta veida.

Katra macibu gada sakuma macibu priekSmeta/modula pedagogs iepazistina izglitojamos ar
attiecigd macibu priekSmeta/modula vértéSanas planu, kas ietver formativas un summativas
verteSanas darbu skaitu, macibu gada un macibu priekSmeta/modula veérte§jumu iegiiSanas
nosacijumus:
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

14.1.  iegtti vért€jumi visos planotajos summativas vertéSanas darbos;

14.2.  macibu sasniegumu vertejumi atbilst izglitojama demonstrétajam sniegumam un
izaugsmei.

Katrai grupai drikst organizet ne vairak ka divus summativos parbaudes darbus diena.

Summativas vertéSanas parbaudes darbu aizliegts organizét nakamaja stunda vai nakamaja
diena p&c formativa vert€juma darba.

II1. Macibu snieguma veértéejumu atspoguloSana E-klasé
Izglitojamo sasniedzamo rezultatu vértéSana notiek E-klase.

Izglitojamo vertejumi tiek noraditi atbilstosi profesionalas izglitibas programma noteiktajam
modula, macibu priek§meta nosaukumam. Ja tiek paredzetas teorétiskas macibu stundas un
praktiskas nodarbibas, visus vertgjumus ievada atbilstosa sadala, gala veértejumus izliekot
teorijas sadala.

Izglitojamo sasniedzamo rezultatu vértéSana notiek E-klas€, izmantojot summativos un
formativos veértejumus:

19.1. summativo vert€Sanu pedagogs E- klasé ievada ka parbaudes darbu, noradot ta
vertibu ballgs.

19.2. formativo verteSanu pedagogs veic macibu procesa laika. Tas saturu veido planotie
izglitojamajam sasniedzamie rezultati maciSanas laika. Formativos vert€jumus
pedagogs E-klasg atspogulo procentos, izmantojot parbaudes darba metodiku.

19.3.  Prakses noveértéSanai izmanto summativo vertgjumu.
Ierakstus E-klas€ veic par katru macibu stundu tas norises diena.

Izglitojamo sanemtos formativos vertejumus pedagogs fiksé E-klas€ ne velak ka tris darba
dienu laika, bet summativos vértgjumus - ne vélak ka piecas darba dienu laika p&c parbaudes
darba iesniegSanas. Ja summativas vert€Sanas darbs ir apjomigs (piemeram, eseja, projekta
darbs u. tml.), tad maksimalais termins ir desmit darba dienas.

IV. Macibu snieguma vérteSanas organizeSana

Informgjot par planoto parbaudes darbu, pedagogs iepazistina izglitojamos ar parbaudes
darba t€mu, izpildes laiku un sasniedzamo rezultatu vértéSanas kriterijiem, kuri ir fikséti
rakstiska forma.

Izglitojama macibu sasniegumu vert§jumu krit€rijus macibu priekSmeta, moduli

summativaja veért€Sana 10 ballu skala detalizétak nosaka katrs pedagogs atbilstosSi
izstradatajam parbaudes darba sasniedzamajam rezultatam.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Atbilstosi pedagoga formulétajiem sasniedzamajiem rezultatiem katras t€mas/temata
nosléguma (ja mazak par 20 stundam) vai péc notikusajam 20 — 24 stundam, pedagogs izliek
vienu summativo vert€jumu, ja macibu priekSmets/modulis turpinas.

Atbilstosi pedagoga formulétajiem sasniedzamajiem rezultatiem ne retak ka péc katram
notikusam 8 — 12 stundam ieteicams izlikt vienu formativo vert€jumu.

Visi pedagoga uzdotie summativi vértgjamie darbi izglitojamajam ir obligati, lai iegttu
vert§jumu.

Pedagogs visiem parbaudes darbiem:

27.1. E-klas€ pievieno veértéSanas kriterijus. Ja parbaudes darbs ir organizéts Moodle
platforma (e.rvt.lv vai dmtn.rvt.lv), tad vertéSanas krit€riji un iegiitie punkti tiek
atspoguloti Sajas platformas, bet E-klas€ ievadits tikai iegiitais vertgjums un
pievienota saite summativa vai formativa forma veért€tam parbaudes darbam (1., 2.
pielikums).

27.2.  veic parbaudes darba analizi. Sim mérkim izmanto E-klase parbaudes darba analizes
veidni vai individualo atgriezenisko saiti Moodle platforma.

Formativos vertejumus pedagogs izsaka apguves procentos (%). Ja izglitojamais nodarbibas
laika nav pildijis darba uzdevumu un/vai pedagogs nevar novertét izglitojama sniegumu,
tad tas tiek apziméts ar “0%”.

P&c parbaudes darba noveértésanas pedagogs ar ve€rt€§jumiem iepazistina izglitojamos, veic
rezultatu analizi un nosaka nepiecieSamas darbibas macibu satura apguves limena
paaugstinaSanai. Novértétos parbaudes darbus papira vai elektroniska forma pedagogs
uzglaba lidz macibu gada beigam.

Ja parbaudes darba lielakajai dalai izglitojamo (vairak par 50%) ir nepietiekams vertejums,
tad rezultati klases zurnala netiek izlikti. Darbs tiek rakstits/veikts péc atkartotas
sagatavoSanas.

P&c izglitojama vai ta likumiska parstavja liguma pedagogam ir pienakums iepazistinat ar
noverteto §1izglitojama parbaudes darbu. Pedagogs ir tiesigs neizsniegt novertéto parbaudes
darbu izglitojamajam vai vina likumiskajam parstavim, kamér nav novertéti visu grupas
izglitojamo parbaudes darbi. Parbaudes darbu aizliegts fotografét un pavairot.

Ja pedagogam nav iesp&ams objektivi novertet izglitojama sniegumu, tad E-klase $adu
gadijumu fiks€Sanai tiek lietots apzim&jums “nv”’. Apzim&umu ,,nv”’ macibu snieguma

vertéSana pedagogs lieto, ja izglitojamais:

32.1. nav piedalijies macibu stunda, kura tika kartots pedagoga noteiktais summativas
vert€Sanas darbs, kurs izglitojamam bija jaizpilda;

32.2. noteiktaja laika nav iesniedzis summativas vertéSanas darbu;
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33.

32.3. summativas veértéSanas darbu nav veicis patstavigi, pieméram, ir iesniedzis cita
autora darbu vai ta dalu (plagiatu);

32.4. summativas veértéSanas darba ir izmantojis cilvéka cienu aizskaroSu saturu vai
izteikumus;

32.5. tiek konstatets, ka izglitojamais darba izpildes laika lieto neatlautus Iidzeklus.

Summativaja verteéSana apzim&jums “nv’’ netiek dzests. levadot uzlaboto veértejumu, tas E-
klas€ atspogulojas aiz Skeérssvitras.

33.! Izglitojamajam, kas nepiedalas summativas vértésanas darba veikSana, pedagogs E-klasé

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

fikse macibu priekSmeta/ modula stundas kavéjumu (,,n”’) un summativas vertéSanas darba
neizpildi (,,nv”), kas e-zurnala atspogulas ka “njnv”.

Izglitojamais, kur§ attaisnotu iemeslu dél (olimpiades, sacensibas, konkursi, slimiba,
projekti) nav piedalijies macibu procesa un nav ieguvis veért€jumus, vertéjums jaiegiist viena
ménesa laikd no atgrieSanas dienas, individuali vienojoties ar pedagogu vai metodiskas
komisijas vaditaju.

Izglitojamam, kur$ nav ieguvis summativo vert§jumu, pedagogs nosaka darba veikSanas
terminu lidz vienam ménesim, bet ne vélak ka Iidz semestra beigam, no temata nobeiguma
darba vertgjuma izlikSanas E-klas€ vai izglitojama atgrieSanas dienas skola. P&c pieskirta
termina beigam par neizpilditu darbu tiek izlikts vertejums 1 (“loti, loti vaji™).

Izglitojamais, kur§ nav ieguvis pietickamu snieguma limeni t€mas/temata paredzetaja
summativas vertéSanas darba, ta apguvi turpina lidz pietieckama veértejuma iegiiSanai.

Starpvert€jumu atbilstosi So noteikumu 2.9. punktam izliek pirms doSanas macibu grafika
apstiprinataja praksé uzn€émuma. Gadijumos, ja modula apguve turpinas péc prakses, galigo
vertgjumu izliek modula nosléguma.

Izglitojamajam ir tiesibas modula nosléguma parbaudes darbu uzlabot vienu reizi, atkartoti
veicot nobeiguma parbaudes darbu.

Pedagogs izglitojama kombin€tajam nobeiguma vert§juma darbam (atbilstosi 1.
pielikumam) pieskir 70 % svara attieciba pret macibu gada iegiito veért§jumu. Gadijumos,
kad izglitojamais kombiné&taja nobeiguma veértgjuma darba ir ieguvis zemaku vert§jumu,
tiek atstats iepriek$ sanemtais macibu gada vertejums.

Macibu priekSmeta, modula pedagogs pielago macibu snieguma vérteSanu izglitojamo
dazadajam macisanas vajadzibam, pieméram, laika dalfjumam, ilgumam, videi (telpa),

izglitojama snieguma demonstréSanas veidam.

Izglitojamajam, kur§ attaisnojoSu iemeslu dé] ir kavejis vairakus summativas veértéSanas
darbus priekSmeta vai moduli, pedagogs, saskanojot ar metodiskas komisijas vaditaju, var
veidot kombin&tu parbaudes darbu par vairakiem tematiem.

Summativas vertéSanas darbi netiek planoti semestra pedg€jas divas nedélas.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Modula nosléguma pedagogs organizé modula apguves novértéSanu (2. pielikums),
izstradajot modula nosléguma parbaudes darbu, atbilsto§i VIAA esoSajiem nozares
izstradatajiem modula nosléguma parbaudijumu paraugiem.

Pedagogam ne vélak ka desmit darba dienas pirms modula nosléguma parbaudijuma
jaiesniedz saskanoSanai metodiskas komisijas vaditajam modula nosléguma parbaudes
darbs (uzdevumi, pareizas atbildes un vért€Sanas krit€riji). Ja moduli isteno vairaki
pedagogi, tad darba izstradé piedalas visi pedagogi, kas 1steno moduli.

Pedagogu veikto E-klase ierakstu parraudzibu nodroSina izglitibas metodiki ne retak ka
vienu reizi ménesi, parbaudot ierakstu esamibu un kvalitati.

V. Starpvértéjuma, gada un galiga vertéjuma izlikSana

Starpvertejums macibu priekSmeta vai moduli tiek aprékinats no summativajiem
vert§jumiem, atbilstosi izglitojama demonstrétajam sniegumam un izaugsmei atbilstosi So
noteikumu 2.9. punkta noradita perioda.

Gada vertg§jums macibu priekSmeta tiek aprékinats no summativajiem vert§jumiem,
atbilstosi izglitojama demonstrétajam sniegumam un izaugsmei.

Galigais vert€jums:

48.1. macibu priekSmetos tiek izlikts ka visu macibu priekSmeta gada vert§jumu vid&jais
aritmétiskais.

48.2. modula nosleguma darba vert§jums tiek izlikts atbilstoSi izglitojama
demonstrétajam sniegumam.

Ja macibu priekSmeta vai modula macibu saturu isteno vairaki pedagogi, tad starpvertejumu,
gada vai galigo vert€jumu izliek, pedagogiem savstarp&ji vienojoties par izglitojama
demonstréto sniegumu un izaugsmi.

VI. Macibu snieguma veértéjumu parskatiSana

Ja macibu gada nosléguma, izglitojamais izsaka véleéSanos uzlabot vért€jumu, pedagogs
piedava kombin&tu parbaudes darbu, kas ietver butiskako macibu gada sasniedzamo
rezultatu parbaudi macibu priek$meta, moduli. Saja darba iegiita vértéjuma svars ir 70 %
pret ieprieks iegtito gada vai galigo vert€jumu.

Ja radusas nesaskanas par izglitojama gada vai galigo vért€§jumu macibu priekSmeta vai
moduli, pec likumiska parstavja vai pilngadiga izglitojama rakstiska iesnieguma skolas
direktors pienem Iémumu par vert§juma apstiprinaSanu vai parskatiSanu atbilstoSi
normativajiem aktiem.

Ja macibu gada nosléguma vertéjums macibu priekSmeta vai moduli iz8kiras vienas balles
robezas, pedagogs piedava izglitojamam iesp&ju demonstrét sniegumu, veicot kombin&tu
parbaudes darbu. Par parbaudes darba laiku informe izglitojamo ne vélak ka piecas dienas
pirms darba norises.

Dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



52.
52.

52.

52.

53.

54.

55.

56.

VL.! Izglitojamo un likumiska parstavja informé$ana

! Informacija par izglitojama macibu sasniegumiem regulari tiek ievadita E-klases Zurnala.

2 Ar direktora rikojumu tiek noteikti datumi, kad no E-klases datu bazes tiek izgiiti

izglitojamo macibu sasniegumu vert&jumi un nosititi likumiskajam parstavim elektroniska
forma E-klases pasta.

3 Divas reizes macibu gada (I un II semestris/saskana ar “Stipendiju pieskir$anas

nolikumu”) - ar direktora rikojumu noteiktajos datumos izglitojamiem tiek izlikti
starpvertejumi. Starpvertéjumi tiek izlikti, nemot véra visus summativas vértéSanas darbu
vert§jumus noteikta perioda (I un II semestris/saskana ar aréjiem normativajiem
dokumentiem).

4 Nepieciesamibas gadijuma nodalas vaditajs organizé un vada individualu sarunu ar

izglitojamo un vinu likumisko parstavi. Problémsituaciju gadijuma piesaista atbalsta
personalu.

VII. Nosléguma jautajumi

Atzit par speéku zaud&jusu Rigas Valsts tehnikuma 2025. gada 9. septembra ieks€jos
noteikumus Nr. 1-3-1/25/14 “Izglitojamo macibu sasniegumu vérteésanas kartiba”.

Vertesanas kartiba stajas speka 2025. gada 25.septembri.
Grozijumus vertesanas kartiba izdara, pamatojoties uz izmainam normativajos aktos.

Izglitojamie, kas macibas uzsaka 2021./22. m. g. un 2022./23. m. g. noteikt, ka
galigais vert€jums:

56.1. macibu priekSmetos tiek aprékinats no visu semestru vértéjumiem un 2025./26. m.g.
gada vertejuma atbilstosi izglitojama demonstrétajam sniegumam un izaugsmet,

56.2. modula nosléguma darba vertgjums tiek izlikts atbilstoSi izglitojama
demonstrétajam sniegumam.

Direktore Dagnija Vanaga
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1. pielikums

Snieguma Itmenu apraksts izglitojama macibu sasniegumu vértéSanai
visparizglitojo$os macibu priekmetos'

Snieguma Apguvis
l. | limenis Sacis apgt Turpina apgit Apguvis padzilinati
2. |Balles 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3. | Apguves 0— | 11-|21-|31-| 41— | 51— | 67- | 75— | 87— | 94—
procenti 10% | 20% | 30% | 40% | 50% 66% 74% 86% 93% 100%
4. | Kriteriji
4.1 | Demonstréto Izglitojamais, Izglitojamais, Izglitojamais, Izglitojamais,
zinasanu, demonstrgjot demonstrgjot demonstrgjot demonstrgjot
izpratnes, sniegumu, izmanto sniegumu, sniegumu, kura | sniegumu, kura
prasmju vienu atbilstosu ideju |izmanto vairakas | izmanto vairakas | izmanto vairakas
macibu joma | vai prasmi situacija, |savstarpg&ji idejas vai atbilstosas idejas
un caurviju kura ir Saurs nesaistitas idejas | prasmes, veido | vai prasmes no
prasmju disciplinars / macibu | vai prasmes savstarp&jas dazadam
apjoms un jomas konteksts. Saura sakaribas disciplinam /
kvalitate disciplinara / disciplinara / macibu jomam,
macibu jomas macibu jomas veido
konteksta. konteksta. savstarp&jas
sakaribas un
visparina.
4.2 | Atbalsta Izglitojamais, Izglitojamais, Izglitojamais, Izglitojamais,
nepiecieSamiba | demonstr&jot demonstrgjot demonstrgjot demonstr&jot
sniegumu, lieto doto | sniegumu, sniegumu, sniegumu,
vai jau zinamu patstavigi lieto | izvelas un izvelas un
panémienu ar zinamu patstavigi lieto | patstavigi lieto
pieejamo atbalstu. panémienu. atbilstosu atbilstosu
panémienu vai | panémienu un,
pierakstu. ja nepiecieSams,

pielago to.

! Ministru kabineta 03.09.2019. noteikumu Nr. 416 , Noteikumi par valsts vispar&jas videjas izglitibas standartu un
vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem”
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Spgja lietot
apgtto tipveida
un nepazistama
situacija

Izglitojamais

demonstré sniegumu

zinama tipveida
situacija.

Izglitojamais
demonstré
sniegumu gan
zinama tipveida
situacija, gan

Izglitojamais
demonstré
sniegumu gan
zinama tipveida
situacija, gan

Izglitojamais
demonstré
sniegumu gan
zinama tipveida
situacija, gan

mazak zinama | nepazistama nepazistama,
situacija. situacija. gan
starpdisciplinara
situacija.
10
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2. pielikums

Macibu sasniegumu vértésana profesionilajos kompetenéu un mizizglitibas modulos >

Nepietiekams kvalifikacijas

Pietieckams kvalifikacijas ieguvei

Uzdevumu
izpildes [imenis %

Profesionalo ieguvei
kompetencu
ITmenis zems' vidgjs? optimals® augsts*
Vertejums balles 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1-14 | 15-29|30-44 | 45-59 | 60—67 | 68-75 | 76-83 | 84-91 | 92-96 | 97-100

100 %

2 Vidgjs apguves Itmenis: viduvgji — 5.
3 Optimals apguves Iimenis: loti labi — 8, labi — 7, gandriz labi — 6.
4 Augsts apguves Itmenis: izcili — 10, teicami — 9.

! Zems apguves limenis: gandriz viduvéji — 4, vaji — 3, loti vaji — 2, loti, loti vaji — 1.

2 Ministru kabineta 02.06.2020. noteikumi Nr. 332 “Noteikumi par valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu un

valsts arodizglitibas standartu” 19. punkts
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