LATVIJAS REPUBLIKAS
[ZGLITIBAS UN ZINATNES MINISTRIJA
Rigas Valsts tehnikums
Reg. Nr. 3336003573
Kri$jana Valdemara iela 1C, Riga, LV-1010
talr. 26128169, e-pasts kanceleja@rvt.lv

IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI
Riga

2025. gada 16. janvart Nr. 1-3-1/25/4

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72. pantu,
Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474
"Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska
veselibas apripe, pirma palidziba un drostba

izglitibas iestades un to organizétajos pasakumos" 16. punktu

I. Visparigie noteikumi

1. Rigas Valsts tehnikuma (turpmak — Tehnikums) ieks$gjas kartibas noteikumi (turpmak -
Noteikumi) nosaka Tehnikuma darba organizaciju macibu procesa un arpusstundu laika,
izglitojamo, vinu likumisko parstavju, pedagogu un darbinieku sadarbibas jautajumus,
izglitojamo pienakumus, tiesibas un atbildibas piemé&roSanas kartibu, ka arT droSas vides
veido$anas nosacijumus.

2. Noteikumi ir saistoS§i visiem izglitojamiem, Tehnikuma darbiniekiem, pedagogiem,
apmeklI&tajiem, izglitojamo likumiskajiem parstavjiem.

3. Noteikumi nosaka:
3.1.1zglitibas procesa organizaciju;

3.2.izglitojamo uzvedibas noteikumus Tehnikuma, ta teritorija un Tehnikuma organiz&tajos vai
atbalstitajos pasakumos;

3.3.atkaribu izraisoSo vielu, municijas un specialo lidzeklu iegadasanas, ieneSanas, lietoSanas,
glabasanas, izplatiSanas un pamudinaSanas tos lietot aizliegumu Tehnikuma, ta teritorija un
tehnikuma organizgtajos vai atbalstitajos pasakumos;

3.4.izglitojama ricibu, ja izglitojamais Tehnikuma un ta organiz&tajos vai atbalstitajos pasakumos
kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai, tai skaita vardarbibu;

3.5.1zglitojamo tiesibas, pienakumus un atbildibu;
3.6. ekskursiju un pargajienu organiz&Sanas kartibu;

3.7.evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanas kartibu izvietojumu
Tehnikuma;

3.8.pedagogu un darbinieku ricibu, ja tiek konstatSta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo;

3.9.pedagogu, izglitojamo un vinu likumisko parstavju ka arT citu personu uzturéSanas kartibu
Tehnikuma;

3.10.  atbildibu par Noteikumu neievéroSanu.

3.11. izglitojamos un vinu likumiskos parstavjus ar Noteikumiem iepazistina grupas audzinatajs
katra macibu gada sakuma, ne velak ka tris ned€lu laika, iznemot pilngadigo izglitojamo
likumiskos parstavjus, kuru bérni nav piekritus$i savu datu nodoSanai treSajam personam.

Izglitojamie iepaziSanos apstiprina ar savu parakstu. Likumiskie parstavji ar noteikumiem tiek
iepazistinati, uzsakot macibu gadu pirmaja grupas vecaku sapulc€. Ja likumiskie parstavji nav
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ieraduSies uz vecaku sapulci, tad vinu pienakums ir iepazities ar Noteikumiem Tehnikuma
digitalas (digitalaja) izglitibas sist€mas platforma Mykoob.lv (turpmak e — zurnals ) sadala “Skolas
zinojumi”.

3.12. apsardzes nodrosinaSanai Tehnikuma €ka un teritorija tiek veikta video novérosana.

I1. Izglitibas procesa organizacija

4. Macibu un arpusstundu darbs Tehnikuma notiek saskana ar macibu stundu, konsultaciju un
interesu izglitibas nodarbibu sarakstu vai arpusstundu pasakumu planu.

5. Stundas ilgums ir 40 minttes. Pirmssvétku dienas ar Tehnikuma direktora rikojumu var tikt
mainits macibu stundu, konsultaciju, interesu izglitibas nodarbibu saraksts un norises laiki.

6. Stundu saraksta izmainas nakamai darba dienai e-zurnala aktualizé Iidz darba dienas 16:00,
(pedagoga attaisnotas prombiitnes laika izmainas tiek veiktas darba dienas laika vai tiklidz
sanemta informacija par pedagoga prombiitni).

7. Iznémuma gadijuma, tai skaita slimibas dgl, izglitojamais drikst atstat Tehnikumu pirms noteikta
stundas beigu laika ar medicinas darbinieka, pedagoga vai grupas audzinataja atlauju, informg&jot
par to likumisko parstavi un grupas audzinataju.

8. Stundu laiki:
1.stunda —08.30-09.10
.stunda  —09.15-09.55
.stunda —10.10-10.50
.stunda —10.55-11.35
.stunda  —12.05-12.45
.stunda —12.50-13.30
.stunda —13.35-14.15
.stunda —14.20-15.00
.stunda  —15.05-15.45
.stunda —15.50-16.30
11.stunda —16.35-17.15
12.stunda —17.20-18.00
9. Stundu laiki Kraslavas TIC:
1.stunda —08.20-09.00
2.stunda  —09.10-09.50
3.stunda —10.00-10.40
4.stunda  —10.50-11.30
5.stunda  —12.00-12.40
6
7
8
9
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.stunda  —12.50-13.30
.stunda  —13.40-14.20
.stunda —14.30-15.10
.stunda  —15.20-16.00
10. stunda  —16.10-16.50

10. Starpbridi izglitojamie neatrodas macibu telpa un pedagogs nodrosina macibu telpas védinasanu.
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III. Izglitojamo tiesibas

Sanemt kvalitativu izglitibu valsts valoda. Sis izglitojamo tiesibas ir saistitas ar pedagoga
pienakumu sniegt kvalitativu izglitibas pakalpojumu un neierobezot izglitojamos to sanemt.

Sanemt objektivu iegiito zinaSanu un uzvedibas noveértéjumu atbilstosi profesionalas izglitibas
kvalifikacijai.
Izmantot Tehnikuma materiali tehnisko bazi, inventaru, macibu lidzeklus, bibliotekas, lasttavu,

sporta zali un laukumu, dienesta viesnicu, atbilstosi to lietoSanas Noteikumos paredzetajiem
mérkiem un uzdevumiem.

Neaizskarot citu personu cienu, brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus par macibu un
audzinasanas procesu, paust attieksmi par Tehnikuma darba organizaciju un izteikt priekslikumus
Tehnikuma darbibas pilnveidosanai.

NepiecieSamibas gadijuma vérsties pie Tehnikuma atbalsta personala.
Piedalities Tehnikuma audzeknu pasparvaldes darba un Tehnikuma organizgtajos pasakumos.
Ievelet grupas vecako.

Sanemt no pedagogiem informaciju par parbaudes darbu norises laikiem un saturu, konsultacijas
macibu priekSmetos, piedalities papildus nodarbibas.

Sanemt izglitibas pakalpojumu dzivibai un veselibai droSos apstak]os.
Sanemt neatlieckamo medicinisko palidzibu un psihologisko atbalstu.
Parstavet Tehnikumu dazada méroga pasakumos, konkursos, olimpiadés un projektos.

Sanemt Tehnikuma atzinibas rakstu un/vai tiesibas pretendét uz stipendijas paaugstindgjumam par
personigo ieguldijumu Tehnikuma sabiedriskajas aktivitatés, makslinieciskaja paSdarbiba, par
augstiem sasniegumiem, parstavot Tehnikumu konkursos, skat€s, olimpiadés un sporta
sacensibas.

Sanemt stipendiju atbilstosi stipendiju pieskirSanas nolikumam, ja macas valsts budzeta
finans&tajas grupas.

IV. Izglitojamo pienakumi
Iepazities ar Siem Noteikumiem un tos ieveérot.

Ar cienu izturéties pret Latvijas valsti un sabiedribu, valsts un Tehnikuma simboliku un
atriblitiku. Ieverot speka esoSos tiesibu aktus, savstarpgjo attiecibu kultiiru, sabiedriba pienemtas
morales un &tikas normas.

Ar cienu izturéties pret Tehnikuma pedagogiem, darbiniekiem un izglitojamajiem, neaizskarot
vinu tiesibas un likumigas intereses.

Uzturét tiras Tehnikuma telpas un teritoriju, saudzeét dabu un apkartgjo vidi, piedalities
Tehnikuma vides uzkops$ana un sakartosana.

Saudzet un uzturét kartiba Tehnikuma materialas vertibas, ekonomiski lietot energoresursus un
komunalos pakalpojumus.

Ieverot personigas higi€nas prasibas.

Parakstities par iepaziSanos un ieveérot ugunsdrosibas, elektrodrosibas, celu satiksmes drosibas
noteikumus un dro§ibas noteikumus macibu priekSmetu kabinetos, sporta macibu stundas un
sacensibas, ekskursijas vai pargajienos un Tehnikuma organiz&tajos pasakumos.

Arkartas situacijas precizi izpildit Tehnikuma dabnieku noteiktas prasibas.

Atrodoties Tehnikuma teritorija péc Tehnikuma darbinieka ltiguma uzradit izglitojama apliecibu.
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33. lerasties savlaicigi uz visam macibu stundam, tai skaita praks€, atbilstoSi macibu stundu
sarakstam.

34. Jair kavétas macibu stundas, ierodoties Tehnikuma, tris dienu laika grupas audzinatajam iesniegt
attaisnojoSu dokumentu.

35. Uz macibu stundam ierasties, lidzi nemot pedagoga noteiktos macibu Iidzeklus un piederumus.
Macibu stundas izpildit pedagoga noradijumus un uzdevumus.

36. leverot apkartgjo privatumu un neizplatit jebkada veida materialus, kuros redzamas citas personas
bez So personu tieSas un neparprotamas piekrisanas.

37. Uzlabot savas zinasanas un prasmes, izmantojot sanemtos vert€jumus un sniegtas atgriezeniskas
saites.

38. Tehnikuma ierasties tira un macibu videi atbilstosa apgérba, virsdrébes nodot glabasana
garderobg.

39. Uz svinigiem pasakumiem (1.septembri, eksamenu, izlaidumu un citas svétku dienas) ieveérot
svinigu gérbsanas stilu.

40. Uz sporta macibu stundam ierasties sporta apgerba un mainas sporta apavos (atbilsto$i sezonai un
paredz&tajam macibu stundam). Izglitojamajiem, kuri atbrivoti no fiziskajam aktivitatém sporta
macibu stundas, piedalities sporta macibu stunda un izpildit pedagoga noradijumus.

41. Praktiskajas nodarbibas lietot darba apgérbu un idividualos darba aizsardzibas lidzeklus.

42. Zinot Tehnikuma darbiniekam par alkoholisko dz€rienu, narkotisko vielu, tabakas izstradajumu,
pirotehnikas, izplatiSanas gadijumiem Tehnikuma teritorija, ka arT par nepiederosu personu
atrasanos Tehnikuma vai ta teritorija.

43. Arpus Tehnikuma ievérot tiesiskd@s un sabiedriba visparpienemtas uzvedibas un morales normas.
So normu parkapuma gadijuma Tehnikuma izglitojamais ir atbildigs saskana ar Latvijas
Republikas normativajiem aktiem.

44. lzglitojamajiem aizliegts:

44.1. macibu stundu laika patvaligi atstat macibu norises vietu, aiziet no Tehnikuma, bez pedagoga
atlaujas atstat macibu telpu un prakses vietu;

44.2. macibu stundu un prakses laika bez pedagoga atlaujas lietot aprikojumu, materialus un
iekartas;

44.3. macibu stundu laika lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas ierices, ja tds nav peredzéts
macibu procesa istenosanai.

44.4. parkapt &tiskas uzvedibas normas, lietot necenz&tus vardus un uzvesties huliganiski un
1zaicino$i;
44.5. pielietot vardarbibu (fiziski, emocionali un psihologiski ietekmét, pazemot citus izglitojamos,

pedagogus, Tehnikuma darbiniekus un citas personas), huliganiski izturéties, piesavinaties
Tehnikuma vai citu personu materialas vertibas;

44.6. ienest un izmantot pirotehniskos Iidzeklus, spragstvielas, aukstos ierocus, ka arT kimiskas
vielas, gazes baloninus, gazes pistoles, krasu ptisamos flakonus vai citas dzivibai bistamas vielas,
kas var apdraudgt izglitojamos;

4477. Tehnikuma un ta teritorija ienest, lietot, uzglabat, un realiz€t vai izplatit alkoholiskos
dzerienus (t.sk. energijas dz@€rienus), narkotiskas vielas, jebkadas toksiskas, psihotropas u.c.
apreibinosas vielas, atrasties Tehnikuma teritorija alkohola vai narkotisko vielu reibuma stavokls;

44.8. smeéket, veipot Tehnikuma telpas un teritorija un macibu norises vieta, ka arT ne tuvak ka 10
metrus no Tehnikuma ieejas;

449. Tehnikuma un ta teritorija rikot un piedalities visa veida azartspélés un karSu spélés, veikt
tirdzniecibas rakstura darfjumus (iznemot Tehnikuma organiz&tos skolénu macibu uznpémumu
(SMU) tirdzinus);
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44.10. bez atbilstosas atlaujas iebraukt ar transportlidzekli un to novietot Tehnikuma teritorija.

V. Macibu stundu kavéjumu attaisnoSana

45. Kalendara ménesa beigas izglitibas programmu nodalas vaditajs izskata So noteikumu 34.punkta
mingtos attaisnojoSos dokumentus un, ja macibu stundu kav&jums nav butiski ietekmgjis
izglitibas programmas apguvi, apstiprina, kurus attaisnojuma dokumentus grupas audzinatajs var
izmantot macibu stundu kav&jumu attaisnosanai.

46. Par attaisnotiem macibu stundu kav&jumiem tiek atziti tikai objektivi kav&jumi:
46.1. kurus apstiprina arsta Zime noradits pamatots kavéjuma iemesls;

46.2. kurus apstiprina nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja vai pilngadiga izglitojama
argument€ts kavéjuma pamatojums grupas audzinatajam;

46.3. kuros tre$as puses apstiprina nepiecieSamibu izglitojamajiem kavét macibu stundas citu
iemeslu d€] (sporta sacensibas, koncerti u.c.) un to ir apstiprinajis Tehnikuma direktors ar
rikojumu.

47. Ja izglitojamajam ir nepiecieSams kavet macibu stundas ar slimibu nesaistitu iemeslu d€] (sporta
sacensibas, koncerti u.c.), nepilngadiga izglitojama likumiskais parstavis vai pilngadigs
izglitojamais verSas pie izglitibas programmas nodalas vaditaja ar iesniegumu, kura tiek noradits
kavEjuma iemesls un laiks.

48. Ja izglitojamajam neattaisnotu stundu kav&jumu vai nepietickamu sasniegto macibu rezultatu dél
nevar pieskirt vai ir jasamazina ikménesa minimala stipendija, par to grupas audzinatajs rakstiski
e - zurnala informé nepilngadiga izglitojama likumisko parstavi vai pilngadigu izglitojamo.

VI. Ekskursiju un pargajienu organizéSanas kartiba

49. Pirms dosanas ekskursija vai pargajiena atbildigais pedagogs Tehnikuma direktoram 5 (piecas)
darba dienas ieprieks iesniedz rakstisku iesniegumu (Pielikums).

50. Iesnieguma noradits ekskursijas vai pargdjiena merkis, marsruts, ilgums, dalibnieku saraksts,
vecums, parvieto$anas veids, nakSnoSanas vieta, sazinas iespgjas un pirmas palidzibas sniegSanas
iespgjas. lesniegums jasaskano ar nodalas izglitibas metodiki, macibu priekSmetu skolotajiem un
direktora vietnieku izglitibas organizacijas joma..

51. Par ekskursijas vai pargdjiena organiz&€Sanu atbildigds un pavadosas personas Tehnikuma
direktors noriko ar rikojumu. Ekskursijas vai pargajiena atbildiga pedagoga pienakumi ir:

51.1. nodrosinat instrukcijas "Par drosibu ekskursijas un pargajienos" ieveérosanu;

51.2. nelaimes gadijuma cietuSajam nodroSina sazinu ar Neatliekamas mediciniskas palidzibas
dienestu, ja ir aizdomas par izglitojama saindésanos ar tabakas izstradajumiem, augu smekésanas
produktiem, elektroniskajas smékéSanas iericds izmantojamo Skidrumu un tabakas
aizstajejproduktiem, alkoholiskajiem dz@€rieniem, narkotiskajam, psihotropajam vai citam
atkaribu izraiso$ajam vielam (turpmak — atkaribu izraisoSas vielas), ka arT traumu, akdtas
saslimSanas vai hroniskas saslim$anas paasinagjuma gadijuma, ja ir apdraud@ta izglitojama
veseliba vai dziviba, un nodroSina nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja inform&sanu;

51.3. bistama situacija partraukt ekskursiju un inform&t Tehnikuma direktoru un izglitibas
programmas nodalas vaditaju;

51.4. ne velak ka 3 (tris) darba dienas pirms doSanas ekskursija vai pargajiena informét
nepilngadiga izglitojama likumiskos parstavjus par pargajiena vai ekskursijas mérki, marSrutu,
ilgumu, parvietosanas veidu, naksnoSanas vietu, sazinas iesp&jam un pirmas palidzibas sniegSanas
iespgjam.

52. Nepilngadiga izglitojama likumiskie parstavji vai pilngadigs izglitojamais rakstveida informé
atbildigo pedagogu par veselibas trauc€jumiem vai Ipatnibam, ja vinam nepiecieSama IpaSa
uzmaniba, k@ ari par sazinas iespgam ar likumiskajiem parstavjiem (iznemot pilngadigu
izglitojamo), noradot kontakttalruni.
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VII. Evakuacijas plana un informacijas
par operativo dienestu izsaukSanas kartibu izvietojums Tehnikuma

53. Evakuacijas plans un informacija par operativo dienestu izsaukSanas kartibu tiek izvietota katra
Tehnikuma stava pie izejas, ka arT pie ieejas Tehnikuma kafejnica, sporta zalé un aktu zale,
atbilsto$i Ministru kabineta 2021. gada 10. augusta noteikumu Nr. 528 “Vispargjas izglitibas
iestazu un profesionalas izglitibas iestaZzu pedagogiska procesa un eksaminacijas centru
profesionalas kvalifikacijas ieguves organizéSanai obligati nepiecieSama dokumentacija”
(turpmak- MK noteikumi Nr. 528) 3.5. apakSpunktu.

54. Ar evakuacijas planu un informaciju par operativo dienestu izsaukSanas kartibu izglitojamos
iepazistina 2 (divas) reizes gada katra semestra sakuma, izglitojamajam parakstoties par
instrukcijas noklausiSanos un ievérosanu.

55. Par izglitojamo iepazistinaSanu ar evakuacijas planu un informaciju par operativo dienestu
izsaukSanas kartibu atbildigi ir grupu audzinataji.

VIII. Kartiba, kas nosaka izglitojama ricibu,
ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai

56. lIzglitojamiem, kuri Tehnikuma sastopas ar vardarbibu, ka rezultata rodas problémsituacijas
(konflikti, stridi, kautini un citi) — personigi vai ar likumiska parstavja starpniecibu, nekavgjoties
(mutiski vai rakstiski) informe par problémsituaciju un vérsas pie jebkura Tehnikuma darbinieka.

57. lzglitojama riciba, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu drosibai:

57.1. nekavgjoties mutiski versties pie jebkura tuvuma esos$a pedagoga vai Tehnikuma darbinieka
un izklastit iesp&jamo draudu bitibu;

57.2. uzmanigi klausities un precizi izpildit pieaugusa noradijumus;

57.3. situacija, ja nav iesp&jams pamest iesp&jamo draudu zonu, bet tuvuma ir pedagogi, Tehnikuma
darbinieki vai citi izglitojamie - skali saukt palidzibu vai, ja tas nav iesp&ams, ar aktivu ricibu
meginat piesaistit klateso$o uzmanibu;

57.4. situacijas, ja nav iespgjas pamest draudu zonu un tuvuma nav iespgjamo paligu, vertet
situaciju, neprovocét iespgjamos draudus, iesp&ju robezas izvairities, nonakot drosiba, iesp&jami
atri versties pie tuvaka pedagoga vai darbinieka;

57.5. péc iespgamo draudu noverSanas sniegt rakstisku zinojumu par, vinaprat, iesp&amajiem
draudiem cilveku drosibai.

IX. Kartiba, kas nosaka pedagogu un darbinieku ricibu, ja konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo

58. Ja konstatéta vardarbibas situacija (turpmak — konflikts), tiek veiktas §adas darbibas:

58.1.pedagogs vai darbinieks, kur§ konstat&jis attiecigo situaciju, par konfliktu nekavgjoties zino
Tehnikuma direktoram un Izglitojamo atbalsta nodalas vaditajam;

58.2.  konflikta iesaistitie izglitojamie raksta paskaidrojumus par notikuso, un Tehnikuma personals
(direktors, Izglitojamo atbalsta nodalas vaditajs, grupas audzinatajs, izglitibas psihologs) veic
darbu ar konflikta iesaistitajam pusém, méginot panakt to vienosanos;

58.3. ja konflikta kads no izglitojamajiem ir fiziski cietis, tad cietusa apskati veic medicinas
darbinieks un grupas audzinatajs informé likumiskos parstavjus par izglitojama veselibas
stavokli,

58.4. par notikuSsu nelaimes gadijumu tehnikuma teritorija tiek sastadits akts saskana ar
MK noteikumiem Nr. 528;

58.5. par konfliktu un ta risingjuma gaitu grupas audzinatdjs informé izglitojamo likumiskos
parstavjus;
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58.6. grupas mikroklimata turpmakai izp€tei un uzlaboSanai grupas audzinatajs sadarbojas ar
izglitibas psihologu.

59. Saskanojot ar likumiskajiem parstavjiem, konflikta iesaistitajiem izglitojamiem tiek piedavata
iesp€ja sanemt individualas izglitibas psihologa konsultacijas.

60. Ja konflikta ir saskatamas aizdomas par administrativa vai kriminala parkapuma pazimém, par to
tiek zinots tiestbsargajosam iestadem.

X. Izglitojamo likumisko parstavju un citu personu uzturésanas kartiba Tehnikuma
61. Apmekletaju pienemsana notiek direktora apstiprinatos pienemsanas laikos.

62. Apmekletaji, iepriekS piesakoties un noradot risinamo jautdjumu, var apmeklét pedagogu vai
darbinieku, vienojoties par abam pusém pienemamu tikSanas laiku un vietu.

63. Apmekletaju ierasanos Tehnikuma kontroleé dezurants. Dezurants noskaidro apmekl&taju
ierasanas iemeslu un palidz orient&ties Tehnikuma.

64. Arkartas gadijuma apmekI&taji var ierasties Tehnikuma bez ieprieksjas pieteikSanas.
65. Par apmekl&taja uzturésanos Tehnikuma atbild darbinieks, pie kura apmekl&tajs ir ieradies.

66. Bez attaisnojoSa iemesla nepiedero$am personam Tehnikuma atrasties aizliegts. NepiederoSa
persona ir ikviena persona, kuras darba, macibu stundas vieta nav Tehnikums. Katra pedagoga,
darbinieka un izglitojama pienakums ir zinot deZurantam par pamanito nepiedero$u personu
atraSanos Tehnikuma.

67. Ieprieks mintie nosacijumi neattiecas uz operativo dienestu darbiniekiem.

XI. Atbildiba

68. Par So Noteikumu neieveéroSanu izglitojamais raksta paskaidrojumu vai situacijas aprakstu
Tehnikuma direktoram, ko iesniedz grupas audzinatajam vai Izglitojamo atbalsta nodalas
vaditajam. Paskaidrojums glabajas izglitojama personas lieta.

69. Par $o Noteikumu neievérosanu izglitojamajam var:
69.1.1izteikt mutisku vai rakstisku aizradijumu vai bridinajumu;
69.2.1izteikt rajienu;

69.3.lemt par atskaitiSanu no Tehnikuma.

70. Ja macibu gada laika no disciplinarsoda piemeroSanas dienas izglitojamais nesanem jaunu
disciplinarsodu, vins$ uzskatams par disciplinari nesoditu.

71. Izglitojamais, kur§ san@mis tris reizes rajienu, pamatojoties uz Izglitibas likuma 54.panta
“Izglitojama pienakumi” nepildiSanu, var tikt atskaitits no Tehnikuma.

72. lzglitojamais ir atbildigs par materialo zaud&umu atlidzinaSanu pilna apméra, kas nodariti
Tehnikumam, darbiniekiem, izglitojamiem, ja kait€§jums veikts ar apzinatu un tiSu ricibu.
Zaudgjumi jaatlidzina 7 (septinu) dienu laika no briza, kad par tiem pazinots vainigajam
izglitojamajam. Par materialajiem zaud&umiem, kas nodariti Tehnikuma darbiniekiem un
izglttojamajiem, vainiga persona atbild saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem un
pamatojoties uz sastadito aktu.

73. Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola lietosanu,
Tehnikums zino izglitojama likumiskajam parstavim un policijai.

XI. Nosleguma jautajumi

74. Grozijumus un papildingjumus Noteikumos var ierosinat pedagogi un darbinieki, Tehnikuma
padome, Tehnikuma konvents, Izglitojamo pasparvalde.
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75. Jebkur§ strids vai domstarpibas, kas rodas So Noteikumu sakara, tiek risinats sarunu un
vienos$anas cela. Ja $ada vienoSanas panakta netiek, tad strids ir risinams Latvijas Republikas
normativo aktu noteiktaja kartiba.

76. Atzit par spéku zaud€jusu Tehnikuma 2022. gada 08. septembra iek$€jo normativo aktu Nr. 1-1-
2/8 "leksgjas kartibas noteikumi".

Direktore D. Vanaga
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