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I . Visplrlgie jaut6jumi

1. Profesionalas izglltrbas kompetences centrs "Rtgas Valsts tehnikums"

(turpmak - iestade) ir valsts (turymak - dibindtajs) dibinata izgllfibas iestdde,

kuras pamatuzdevums ir profesionalas izglit-rbas programmu Tsteno5ana.

2. Iestddes darbrbas tiesiskais pamats ir Izglitlbas likums, Profesionalas

izglrtTbas likums un citi normatlvie akti, tai skaita Sis nolikums.

3. Iestade ir valsts tiesas parvaldes iestdde. Iestadei ir konts banka, tai var

bfit sava simbolika (karogs, logo) un zrmogs, ko ta rzmanto normativajos aktos

noterkta Kartlba.

4. Iestades juridiska adrese ir Kri5ja+a Valdemara iela 1 C, Rrga, LV-1010.

5. Iestades izglTtTbas programmu IstenoSanas vietas un teritorialas

strukt[rvientbas:



5.1. Rigd - Kri5jaqa Valdemara iela lC, Darzciema ield 70 un fJnijas iela

31a, Riga;
5.2. Kraslava - Rezeknes iela 45, ArtilErijas iela 4 un Aronsona iel6 3,

Krdslavd;
5.3. Limbal,os - Zellu iela 9, LimbaZos, un Dzirnavu iela 32,YalmiermuiLa,

Valmieras pagast6, Burtnieku novada.

II. Iestides darblbas mEr[ris, pamatvirziens un uzdevumi

6. Iestades darbTbas merkis ir veidot izglltrbas vidi, organizet un tstenot

macrbu un audzinaianas procesu, lai nodro5indtu valsts profesiondlas videjas

izglrtibas un valsts arodizglit-rbas standarta (turpmak - profesionalas izglrtrbas

standarti) noteikto merku sasnieg5anu.

7. Iestades darblbas pamatvirziens ir izglrtojo5a un audzino5a darbrba,

rstenoj ot I icencetas un akreditEtas profesionalas izglTtibas programmas.

8. Iestade papildus profesiondlds izglitibas programmu tsteno5anai veic

regionalE vai nozares metodiska centra, pedagogu talakizglrtrbas centra un arpus

formalas izglit-rbas sistEmas iegttas profesionalas kompetences noverte5anas

funkcijas.

9. Iestades uzdevumi:
9.1. izstradat un rstenot normatrvajos aktos noteiktaja kartiba licencetas un

akreditetas profesiondlEs izglitrbas programmas, radot labveligus apstaklus

izglitojamo intelektualajai, tikumiskajai un fiziskajai attistibai un izveloties

izglrtibas procesam atbilstlgas darba metodes un formas;

9.2. nodro5indt iespeju ieg[t darba tirgus prasrbam atbilstoSu profesionalo
izglTtrbu un kvalifikaciju un veicin6t profesion6las, sociElas, rado5as un darba

tirgrl konkuretspejigas personlbas pilnveidi;
9.3. sekmet rzglltojamapoziltvas, sociali aktlvas un atbildigas attieksmes

veido5anos pa5am pret sevi, hdzcilvekiem, apkartEjo vidi, Latvijas valsti un

Latvijas pilsola pienakumiem;
9.4. radrt motivaciju profesionalajai attistibai un talakizglitibai un

nodro5inatizglttojamam iespOju sagatavoties izglrtlbas turpina5anai profesionalas

augstakas izglitrbas pakape, ka an izglllirbai muLa garuma;

9.5. sadarboties ar izglrtojama vecakiem vai likumiskajiem parstdvjiem,

darba devejiem un nozares parstavjiem, lai nodro5inatu profesionalds izglTtibas

programmu apguvi;
9 .6. izveidot profesionalas izglitibas kvalitdtes nodro5ina5anas sistemu;

9.7 . izstradatun normatlvajos aktos noteiktaja kaftIba Tstenot profesiondlas

pilnveides, taldkizglrtlbas, intereSu izglltrbas un neformalas izglTtrbas

programmas atbilstoii darba tirgus praslbam, nodro5inot personai iespeju apglt
sistematizetas profesionalas zind5anas, prasmes un kompetences;



9.8. nodro5inat pedagogu profesiondlds kompetences pilnveidi, pieredzes

apmaiqu un staZe5anos, tai skaitd dalibu starptautiskajas apmaiqas programmas;
9.9. organrzEt eksamenus un veikt citas darbrbas arpus form6las izglit-rbas

sistemas apgutas profesiondlas kompetences noverteSanas nodro5ina5anai ;

9.l0.veikt metodisko darbu, izstradajot un pielagojot rstenoianai
profesionalas izglitlbas programmu saturu atbilsto5o nozaru profesijas, izstradajot
nepiecie5amos macrbu un metodiskos materidlus izglitojamiem un pedagogiem,
ka an organizejot metodiskos un citus pasakumus;

9.1 l.raciondli un efektrvi izmantot izglitlbai atveletos finaniu, materialos
un persondla resursu.

III. IestddE Istenojamis izglitibas programmas

10. Iestade pec saska4o5anas ar ministriju rsteno licencetas un akreditetas
profesionalas videjas izglrtlbas, arodizglrt-rbas izgllt-rbas programmas Sddas

tematiskajas jomas:

10.1. socialds zindtnes, komerczinrbas un tiesrbas;

10.2. dabaszinatnes, matematika un informacijas tehnologijas;
1 0.3. inLenierzindtnes, raZoiana un blvnieciba;
10.4. vesehbas aprupe un soci6l6 labklajiba.

1 1. Iestade pec saskalo5anas ar ministriju var tstenot intere5u, pieaugu5o

neformalas izglrt-rbas programmas un citas izglit-rbas programmas.

IV. Izgllfibas procesa organizdciia

12. IzglrtTbas procesa organizaciju iestade nosaka Izglitlbas
likums, Profesionalas izglrtlbas likums, citi normatlvie akti, tai skaita 5is

nolikums, iestades darba kartrbas noteikumi, iek5ejas kartrbas noteikumi un citi
iestades iekSej ie normatlvie akti.

13. Izglitojamo uzrlem5ana iestdde, parcelSana nakamaja kursd un

atskaiti5ana no iestddes notiek saskala ar iestades iek5ejos normatlvajos aktos

noteikto kartrbu, ieverojot Profesionalds izghtrbas likumd un citos normatlvajos aktos

noteiktas prasrbas.

14. Iestdde var noteikt iestdjpdrbaudrjumus izglltojamo uzgem5anai

iestade.

15. Minimalo izglitojamo skaitu profesiondlas izglTtibas programmu

uzsdk5anai nosaka dibinatajs, ieverojot normattvajos aktos noteiktds prasrbas.

16. Profesionalas videjds izglrtibas un arodizglltrbas obligato saturu, ka arl

izghtojamo macrbu sasniegumu verteianas pamatprincipus nosaka valsts



profesionalas izglit-rbas standarti. Iestade nosaka vienotu un profesionalas
izglitibas standartiem atbilstoiu kartibu, kada vert6jami izglitojamo macibu
sasniegumi.

17. LicencEto un akrediteto profesionalSs izglitibas lrrogrammu Isteno5ana
notiek saskala ar izgllv'tbas programma iekfautajiem macrbu planiem un macrbu
procesa grafikiem, kurus apstiprina direktors un kuri tiek saskanoti normatrvajos
aktos noteiktaja kertiba. Iestades izglTtibas programmu Isti:no5anas macrbu plani
un mactbu procesa grafiki nosaka macTbu saturu un apjomu.

18. Licencetu un akreditetu profesionalds izglitlbas programmu Isteno5ana

ietver teoretiskas macrbas, praktiskas macrbas un praksi, ka arI darba vide balstltas
maclbas.

19. Profesionalas izglltibas ieguves ilgumu un m6clbu slodzi
nosaka Profesionalas izglitlbas likums.

20. M6cibu slodzes sadal-rjumu nedelas dienas attiecigaja macrbu gada un
semestrr nosaka stundu saraksta, ko apstiprina iestades direktora vietnieks macrbu
organizacijas jom6. Izmai4as stundu saraksta apstiprina iestades direktora
vietnieks mdcrbu organizacijas joma. Stundu sarakstu sastZida vienam semestrim,
un izmaiqas stundu saraksta veic atbilstoSi nepiecieSamrbai.

2l.Izgll:.rbas programmas var tikt rstenotas grupu un individudlajds
nodarblb6s. MacIbu darba organizdcijas pamatforma ir maclbu stunda, tas ilgums

- 40 minutes.

22. Direktors un katra macrbu priek5meta pedagogs ir atbildigs par

izglitibas programmu Istenoianas macrbu pl6nu izpildi, un ta ir obligdta arI visiem

izglltojamiem.

23. Iestades strukturu un maclbu materidltehnisko bdzi veido, ieverojot
licenc6tu un akreditetu profesiondlas izglTt-rbas programmu saturu un tsteno5anas

specifiku.

24. Mdcibu prakses un kvalifikdcijas prakses norisi iestdde organrz1

normatrvajos aktos noteiktaja kartTba atbilsto5i attiecrgas profesionalas izglltibas

programmas specifikai.

25.Iestade ir tieslga piedalrties starptautiskos projektos un norrnatrvajos

aktos noteiktaja kartiba organizet izglitojamo praksi arvalstrs.

26.Iestade atbilsto5i savas darbibas un izglitibas programmu Isteno5anas

mer(iem un uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestddem un



orgarizacrjam, tai skaita organizejot izglltojamo un pedagogu profesionalas
pieredzes apmaiqas braucienus un uzaicinot citu izglit-rbas iestaZu pedagogus un
specidlistus atsevi5ku nodarbrbu vadr5anai iestade.

27 . Pec licencetas un akreditetas profesionalas izglrtibas programmas
apguves izglTtojamie sa4em normatrvajos aktos noteiktus valsts atzrtus
profesionalas izglrt-rbas dokumentus, profesionalo kvalifikdciju apliecino5us
dokumentus vai akreditetas profesionalas izglrtibas programmas dafas apguvi
apliecino5us dokumentus atbil sto5i normatrvaj os aktos noteiktaj iem kriterij iem un
kartibai.

V. Iest6des pirvalde, pa5plrvalde un padomdevEja institucija

28. Iestadi vada direktors. Direktoru normatrvajos aktos noteiktaja kaftiba
darba pie4em un no darba atbrrvo dibinatajs. Iestades direktora vietnieku skaitu
pec saskaryoSanas ar dibinatdju nosaka iestades direktors.

29.Par direktoru ir tiesrga stradat persona, kuras izglll-rba un kvalifikacija
atbi I st normatrvaj os aktos noteiktaj am praslbam.

30. Iestddes direktors izveido kolegialu padomdevEju instit[ciju - iestades

konventu un izdod 6 nolikumu. Konventa sastava ir 11 (vienpadsmit)
padomnieki. Konvents darbojas atbilsto5i Profesionalas izglTtlbas likumam un
saska4a ar konventa nolikumu.

31. Iestades direktoram ir pienakums nodro5inat iestades padomes

izveido5anu un darbrbu. Iestades padomes sastdvd atbilsto5i Izglrt-rbas likumam
un iestades padomes nolikumam ieklauj iestades pedagogu,izglltojamo un vecaku

delegetus parstavjus, kA afr. var iekfaut iestades direktoru. Iestades padomes

vaditaju ievele iestades padomes sede. Iestddes padomi ne retak kareizi pusgada

sasauc padomes vadltaj s.

32. Iestades padomes kompetenci nosaka IzglTtlbas likums, un ta darbojas

saskaqa ar iestades padomes nolikumu. Iestades padomes nolikuma nosaka

iestades padomes funkcijas, uzdevumus, tiestbas, sastavu, darba organizaciju un

citus jautajumus. Iestades padomes nolikumu izdod Izglitrbas likumd noteiktaja

Kartrba.

33. Iestades pedagogiskd padome risina ar iestades macrbu un audzina5anas

darbu saistrtus jautajumus. Pedagogiskd padome darbojas saskaqa ar tas

nolikumu. Pedagogisko padomi vada iestades direktors, un tas sastava ir visi

iestade strdddjo5ie pedagogi. Pedagogisko padomi sasauc ne retak ka reizi

semestrt un tas sedes protokole.



34. Lai risinatu jautajumus, kas saistrti ar izglitojamo interesem iestddE, un
lidzdarbotos iestades darba organizeSana un macTbu procesa pilnveid€,
izglitojamie pec savas iniciatrvas ir tiesigi izveidot izglitojamo pa5parvaldi, kas ir
kolegiala izglitojamo instit[cija un kuras sastava ir visu iestade eso5o kursu visu
specialitS5u parstavji. Izglltojamo pa5pdrvaldi sasauc ne retak kareizi mEnesr.

35. Izglitojamo pa5parvaldes darbibu reglamente normatlvais akts, ko pec

saska4o5anas ar iestades direktoru izdod izglrtojamo pa5parvalde. Iestades

direktors un pedago gi atbal s la izglrtojamo pa5p drvalde s darbibu.

36. Iestades konventa, iestddes padomes, pedagogiskas padomes un
izglltojamo pa5pdrvaldes lemumiem ir ieteikuma raksturs.

37. Izglitibas programmu izstradei, rstenoSanai un noteikto prasrbu

kvalitates nodro5ina5anai pedagogi var tikt apvienoti nodafas un metodiskajas

komisijas. Nodalas un metodiskas komisijas darbojas saskala ar nolikumu un

iestddes iek5ejiem normatrvajiem aktiem, un to darbu koordine iestades direktors,
iestades direktora vietnieki un izglrtrbas metodi\i.

VI. Pedagogu, citu darbinieku un izglltojamo tieslbas un pienlkumi

38. Iestades direktora tiesrbas, pienakumi un atbildiba ir noteikta Izglit-rbas

likuma, Profesionalas izglitrbas likuma, Bernu tiesrbu aizsardnbas likuma, Darba

likuma un citos normatlvajos aktos, kd ari darba hguma un amata apraksta.

Iestades direktors bez rpa5a pilnvarojuma ir tiesrgs parstavet iestadi'

39. Iestddes direktora vietniekus, iestddes pedagogus un citus darbiniekus

darba pielem un no darba atbrTvo iestades direktors normatrvajos aktos noteiktaja

kAftiba. Iestades direktors ir tiesigs deleget pedagogiem un citiem iestades

darbiniekiem konkrEtus uzdevumus.

40. testddes pedagogu tiesrbas, pienakumi un atbildlba ir noteikta Izglrtrbas

likuma, Profesiondlas izglitibas likuma, Bernu tieslbu aizsardnbas likuma, Darba

likuma un citos normatlvajos aktos. Pedagoga tiestbas, pienakumus un atbildTbu

konkretaj d amatd nosaka arT iestddes iek5ejie tiesrbu akti, darba hgums un amata

apraksts.

41. Citu iestades darbinieku tiesTbas, pienakumi un atbildiba ir noteikta

Darba likuma, Bernu tiesrbu aizsardzTbas likuma un citos normattvajos aktos, ka

arI iestades iek5Ejos normatrvajos aktos, darba hguma un amata apraksta.

42.Izglrtojamo tiesrbas, pienakumi un atbildiba ir noteikta Izglitlbas

likuma, Bernu tiesrbu aizsardzrbas likuma, citos normatrvajos aktos un iestades



iekSEjos normatrvajos aktos. Izglrtojamie sa4em stipendiju normatlvajos aktos

noteiktaja kartiba.

VII. Iestldes iek5Ojo kiirtibu reglamentEjo5o dokumentu pie4em5anas
kirfiba

43. Iestdde saska4d ar Izglitrbas likumu un citiem normatlvajiem aktiem,

tai skaita 5o nolikumu, patstavigi izstradd iestades iek56jos normatlvos aktus un

citus tiesrbu aktus.

44. Iestades iekiejos normatrvos aktus un citus tiesTbu aktus izdod iestades

direktors. Iestade iek5Ejos normatlvos aktus pirms izdo5anas saska4o ar

ministriju, ja likum6 vai ministrijas normatlvaja akta nav noteikts, ka ministrijas

vai ministra saska4ojums nav nepiecie5ams.

IX. Iest6des saimniecisk6 darblba

45. Iestade ir patstavrga finan5u, saimnieciskaja un cita darblba saskaqd ar

Izglrtibas likuma, ProfesionalSs izglTtibas likuma un citos normatlvajos aktos, ka

ari iestades nolikuma noteikto.

46. Atbilsto5i normatrvajos aktos noteiktajam iestades direktors, saska4ojot

ar dibinatdju, ir tiesrgs slegt ar juridiskam un fiziskam personam hgumus par

daLadu iest6dei nepiecie5amo darbu veik5anu un citiem pakalpojumiem

(piemeram, Edindsanas pakalpojumi, telpu noma), ja tas netrauce izglitibas

programmu IstenoSanai.

47. Iestddes saimnieciskds darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un

teritorij as apsaimnieko5ana.

IX. Iestfldes finansE5anas avoti un kErfiba

48. Iestadi finanse no valsts budZeta. Iestddes finanse5anas avotus un

k6rtibu nosaka Izglrt-rbas likums, Profesionalas izglitibas likums un citi normatlvie

akti.

49. Iestade normatrvajos aktos noteiktaja kartlba var sal,lemt papildu

finanSu lldzekfus:
49.1. ziedojumu un davinajumu veida;

49 .2. sniedlot maksas pakalpoj umus atbilsto5i normativaj iem aktiem;

49.3. no citiem ieryemumiem.

50. Papildu finanSu lidzekfus ieskaita attiecigaja iestades budZeta konta un

tos izmanto Izglltrbas likumd noteiktaja kartiba.



51. Papildu finan5u lidzekfu izmanto5anas kartibu nosaka iestades direktors
pec saska4oSanas ar dibinataju.

X. Iestldes reorganizlcijas un likvid6cijas kirtiba

52. Lemumu par iestades reorganizaciju vai likvidaciju pieqem Ministru
kabinets pec ministrijas ierosinajuma.

53. Iestades reorganizacija un likvidacija notiek saskala ar Valsts
parvaldes iekartas likuma, IzglTt-rbas likuma un Profesiondlds izglrtrbas

likuma noteikto kartrbu.

XI. Iestides nolikuma un tE grozijumu pie4em5anas kfirUba

54. Iestade, pamatojoties uz lzgllfibas likumu un Profesionalas izglitibas
likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

55. Groz-rjumus iestades nolikuma var izdarlt p6c iestades dibinataja

iniciatrvas, iestades direktora, iestades padomes vai konventa priek5likuma.

Groz-rjumus nolikuma apstiprina dibindtaj s.

56. Iestades nolikumu un groz-rjumus nolikuma iestade aktualizE Valsts
izglrtrbas informEcij as sistem6 normatrvaj os aktos noteikta kaftiba.

XII. Citi nosac-rjumi

57. Iestades darbibas tiesiskumu nodrosina tas direktors. Iestades direktora

izdotos administratlvos aktus vai faktisko rrcrbu priv6tpersona var apstndet,

iesniedzot attiecrgu iesniegumu dibinatajam. Dibinateja lEmumu var parsudzet

tiesa.

58. Iestddes amatpersonu izdotos administrattvos aktus var apstrtdet,

iesniedzot attiecrgu iesniegumu iestades direktoram, bet iestades direktora

lEmumu par apstndeto administratlvo aktu var parsldzet tiesa.

59. Saska46 ar normatrvajos aktos un dibinataja noteikto kartlbu iestade

veic dokumentu un arhrvu parvaldrbu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi

saska4a ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprlla regulu (ES)

20161679 par fizisku personu aizsardz1bu attiecTba uz personas datu apstradi un

Sadu datu brrvu apriti un ar ko atcef direktivu 95l46lEK (Vispariga datu

aizsardzlbas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.
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60. testade normatrvajos aktos noteiktaja kartibe sagatavo un iesniedz

oficialas statistikas parskatu, paSnovertejuma ziqojumu, kd art ievada un aktualize
i n formac ij u Val sts izglit-rbas in formacij as s i stEma.

6l, testade normatlvajos aktos noteiktajA kaftibA komplekte bibliotekas
fondu, veic ta uzskaiti, izmanto un saglaba to, nodroiina piekluvi bibliotekas

krajumiem, ka an informacijas un karjeras attrstrbas atbalsta pakalpojumiem.

62. Iestade normatlvajos aktos noteiktaja kartiba nodro5ina izglltojamo
profilaktisko vesehbas aprupi un pirmas palTdzibas pieejamrbu iestade.

63. Iestade nodro5ina izglrtojamo dro5lbu iestdde un ta organizetajos

pasakumos atbilsto5i normatlvajos aktos noteiktajam prasrbam, tai skaita attieciba

UZ:

63.1 . higienas noteikumu ievero5anu;
63.2, civilas aizsardzlbas, ugunsdro5lbas, elektrodroilbas un darba

aizsardztbas note ikumu i evero5anu.

64. Nolikums stajas speka 2021. gada

Diroktors Dagnija Vanaga


