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Ministru kabineta 2009. gada 21. novembra noteikumu Nr. l338

" Kdrtlba, kada nodroiindma izglttojamo droSrba
izglitrbas iestadds un to organizdtajos pasakumos" 6. punktu

I. Vispnrlgie noteikumi

l. Profesion6lds izglrubas kompetences centra "Rrgas Valsts tehnikums" (turpm6k - Tehnikums)
iek5ejas lkdrtTbas noteikumi (turpmdk - Noteikumi) nosaka Tehnikuma darba organizdciju macIbu
proces6 un Srpusstundu laika, izghtojamo, pedagogu un darbinieku sadarblbas jautdjumus,
izgl-rtojarno pienlkumus, tiesTbas un atbildibas piemEroianas karubu, kd arr drosas vides
veidoSanas nosacTj umus.

2. Noteikurni ir saisto5i visiem izgl-rtojamiem, Tehnikuma darbiniekiem, pedagogiem, apmeklEtdjiem
un citam personam.

3. Noteikurni nosaka:

3. I . izglTubas procesa organiz6ciju;

3 .2. izglltojamo ties-r bas un p i en6ku mus;

3.3. ekskursijru un pargdjienu organizEsanas kartibu;

3.4. evaku6cijas pl6na un informdcijas par operatTvo dienestu izsauk5anas kartrbu izvietojumu
Tehnikunn6;

3.5.izglltojam5 rtcrbu, ja izgh-tojamais k6das personas darblba saskata draudus savai vai citu personu
droSrbai;

3.6. pedagogur un darbinieku nclbu, ja tiek konstatEta fiziska vai emociondla vardarbrba pret izglrtojamo;

3.T.izglTtojamo vec6ku un citu personu uztureianas kartibu Tehnikuma;

3.8. atbildibu par Noteikumu neievero5anu.

4. Ar Noteikumiem izglTtojamos pret parakstu macTbu gada sakumd un viqu vecdkus pirmaja
vecaku sapulce katru gadu iepazlstina grupu audzinitdji, izdarot ierakstu digitala Skolas macTbu
procesa pdrvaldes sistEmd Mykoob.lv (turpm6k - Mykoob).

II. Izglitibas procesa organizlcija

Mdclbu un arpusstundu darbs Tehnikuma notiek saska4a ar mdcrbu priekSmetu stundu, konsultaciju
un intere5u izghtlbas nodarbrbu sarakstu. Macibu process Talakizglnrbas nodala notiek saska4a ar
apstiprinatu mdclbu priek5metu stundu sarakstu.

Tehnikurna durvis tiek atvertas ne vElSk ka plkst.7.00, macrbu stundas sdkas plkst. 7.45.

Maclbu telpu atslEgas pirms stundarn sa4em no Tehnikuma deZuranta pedagogs un nodod atpaka!
pec stunddm. Ja m6crbu telpa stunda nenotiek, telpa paliek aizslegta.

5.

6.

7.
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8. Mdcibu stundu izmai4as ndkamajai dienai izvieto informdcijas stendd un Mykoob izglTtojamiem
lrdz plkst. 14.00.

9. Mdcibu stundas ilgums ir40 minltes. MEcIbu stundas ilgums pirms svetku dienam ir30 miniltes.

10. Mdcrbu stundas tiek organizEtas pEc S6da saraksta:

0. stunda - 01 .45 - 09.25

l. stunda - 08.30 - 09.10

2. stunda - 09.15 - 09.55

3. stunda- 10.10- 10.50

4.stunda-10.55-11.35

5.stunda-11.45-12.25

6. stunda - 12.30 - 13.10

7. stunda - 13.20 - 14.00

8. stunda - 14.05 - 14.45

9. sturnda - 14.50 - 15.30

10. stunda- 15.35 - 16.15

I l. stunda - 16.20 - 17.00

12. stunda - I 7.05 - 17 .45

III. Izglitojamo tieslbas

Sapemt livalitatrvas zindsanas visparizglnojoiajos un profesiondlajos mdcrbu prieksmetos.

Sa4emt motivEtu zin65anu un uzvedrbas novertEjumu, ieg[t licencEtam un akreditetdm izglltrbas
programmdm atbilsto5u profesiondlas izght-rbas profesionilo kvalifikaciju.

Izmantot Tehnikuma materiSli tehnisko bdzi, invent6ru, mdcrbu lldzeklus, bibliotEkas, lasltavu,
sporta ziili un laukumu, dienesta viesnrcu tiem mErkiem un uzdevumiem, kadiem tie paredzeti
atbilstoSii Noteikumiem.

BrTvi izteikt un aizstEvet savas domas un uzskatus, paust aftieksmi par Tehnikuma darba
organizdciju, izgllubas procesu un izteikt priek5likumus Tehnikuma dzTves pilnveido5anai.

Piedal-rties Tehnikuma audzEk4u pa5parvaldes darbd atbilsto5i Tehnikuma nolikumam un
pa5pdrvaldes reglamentam, ka arT piedal-rties Tehnikuma organizetajos paslkumos.

IevEl6t grupas vecdko.

Sa4emt rno pedagogiem informaciju par parbaudes darbiem, konsultacijas mdcrbu priek5metos,
piedah-ties papildus nodarbTbEs.

Uz dz-tvlbai un veseltbai droSiem apstakliem Tehnikumd un tas organizEtajos pasdkumos, salemt
neatlieka.mo mediclnisko un psiholofisko palidzibu.

PdrstavEt Tehn i kum u daLada mEroga pasakumos, kon kursos, ol i mpiadEs.

Sa4emt 'Iehnikuma atzinlbas rakstu un/vai vienreizeju piemaksu pie stipendijas par personrgu
ieguldTjumu Tehnikuma sabiedriskaja darbd, makslinieciskaja paSdarblba, par augstiem
sasniegumiem konkursos, skates, olimpiSdEs un sporta sacenslbas.

Sa4emt stipendiju, ja mdcds valsts budZeta finansetajds grupds. Stipendija izglrtojamajiem
noradTtajd konta ieskaitaltdz katra meneSa 20. datumam.

IV. Izglitojamo pieniikumi

22. Iepazrties un iev€rot Noteikumus.
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27.

28.

29.

JJ.

34.

30.

31.

32.

23. ArcieqrurizturetiespretTehnikumu,tasimbolikuunatributiku.levErotsabiedrTbdpastavosastieslbu
normas, savstarpejo attiecrbu kult[ru, sabiedrTbl pier,remtas morales un etikas normas.

24. Ar ciequ izturEties pret Tehnikuma pedagogiem un tajd strdddjo5o persondlu, iev€rot pedagogu,
izgl-ltojamo un citu personu tiesTbas un intereses.

25, UzturEt tiras Tehnikuma telpas un teritoriju, saudz6t dabu un apkancjo vidi, piedalnies Tehnikuma
vides uzkopSana un sakartoSand.

26. Ieverot'fehnikuma materialo vErubu izmanto5anas kartlbu. SaudzEt un uzturet kafiiba Tehnikuma
materiElas vErttbas, ekonomiski izlietot energoresursus un komunalos pakalpojumus.

IevErot parEj o izglTtojamo tieslbas.

Ieverot personTgds higiCnas prasrbas.

Ieverot ugunsdroSlbas, elektrodroSTbas, ce!u satiksmes noteikumus un dro5lbas tehnikas
noteikurnus m6clbu priek5metu kabinetos, sporta nodarblbds un sacensTbas, ekskursijas vai
pdrgajiernos un Tehnikum a organizEtajos pasakumos.

Macrbu laika nCsat lTdzi Tehnikuma izghtojama apliecibu vai ISIC karti.

Apmekliit visas mdcTbu priekSmetu stundu sarakstd paredzEtds macTbu stundas.

Ja ir karvetas macTbas, ierodoties Tehnikuma, trTs dienu laika grupas audzinatdjam iesniegt
attaisnojoSu dokumentu. Vecaku zrme attaisno ne vairak ka tns m€nesr kavEtas mdcrbu dienas.
Vairdk k.E 20 neattaisnotu stundas kavEjumu gadr.jumd tiek inform6ti izglrtojama vecdki.

Ierasties savlaicTgi uz m6cTbu stundam, praktiskajam nodarbrbam un konsultdcijdm.

Uz m6clbu stunddm un praktiskajdm nodarbTbdm ierasties, hdzi nemot pedagoga noteiktos mdcTbu
lldzeklus un piederumus. Mdcrbu stundds un nodarblbds izpildlt pedagoga nordd-rjumus un
uzdevumus.

35. Tehnikumd ierasties trrd apgerba, virsdrEbes nodot garderobe.

36. Uz sporta stunddm ierasties sporta apgerba un maiqas sporta apavos (atbilsto5i sezonai un
paredz€tajdm nodarbTbim). Izgh-tojamiem, kuri atbrlvoti no sporta nodarblbdm, piedal-rties sporta
stunda un izpildrt pedagoga norddTjumus.

37. Zir,rot Tehnikuma darbiniekam par alkoholisko dzErienu, narkotisko vielu, tabakas izstrdddjumu,
pirotehnikas, izplatT5anas gad-rjumiem Tehnikuma teritorijd, ka arT par nepiederoSu personu
atra5anos Tehnikuma vai tE teritorijd.

38. Izgl-rtojamaj iem aizliegts:

38.1. macibu stundu laika patva!rgi aiziet no Tehnikuma, bez pedagoga atlaujas atstat mdclbu telpu;

38.2. mdcrbu un praktisko nodarbrbu laikd bez pedagoga atlaujas lietot aprlkojumu un iekdrtas;

38.3. mdcrbu stundu un nodarbrbu laika lietot mobilos telefonus, CD/DVD u.c. atska4otajus, portatlvos
un plauhstdatorus, radio un fotoaparatus u.c. ierlces un aparatus bez pedagoga atlaujas;

38.4. ienest un izmantot pirotehniskos lTdzeklus, sprdgstvielas, aukstos ierodus, ka arl (Tmiskds vielas,
kas var bDt bTstamas dzrvrbai vai citadi apdraudet izglitojamos;

38.5. Tehnikuma un t6 teritorijd ienest, lietot, uzglabdt un realizdt vai izplatlt alkoholiskos dzerienus,
narkotisrkas vielas, jebk6das toksiskas, psihotropas u.c. apreibino5as vielas, atrasties Tehnikurna
teritorijrd alkohola vai narkotisko vielu reibuma stdvoklT;

38.6. smEl,<Et Tehnikuma telpds un teritorijd, ka an ne tuvak kd 10 metru att6lumd no Tehnikuma 6kas;

38.7. ievest T'ehnikuma telpds un teritorija dzTvniekus;

38.8. trokS4ot, spelet azartspeles, piegruZot telpas;

38.9. telpas lietot mehaniskos parvietoSanas lrdzek!us (skritu!slidas, skrituldclus, skrejrite4us);
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38'10. pielietot vardarbrbu (fiziski, emocion6li un psihologiski ietekmet, pazemor citus izgl-tojamos,
pedagolgus, Tehnikuma darbiniekus un citas personas), huliganiski iztur€ties, piesavinaties
Tehnikuma vai citu personu materialas vErUbas.

39. l.put lfehnikuma ieverot tiesiskds un sabiedrTbd visparpie4emtas uzvedrbas un morales norrnas.
So normu pdrkapuma gadijumd Tehnikuma izghtojamais ir atbildrgs saska4d ar Latvijas
Repub I iikas normauvaj iem aktiem.

V. Ekskursiju un p5rgiijienu organizEsanas kirtlba
40. Pirms do5an6s ekskursija vai p5rgdjiena atbildTgais pedagogs Tehnikuma direktoram piecas darba

dienas iepriekS iesniedz rakstisku iesniegumu.

4l . Iesnieguma nordd-rts ekskursijas vai pdrgdjiena merkis, mar5ruts, ilgums, dalTbnieku saraksts,
vecums, pdrvietoSanas veids, nak5qo5anas vieta, sazinas iespEjas un pirm6s palldzTbas sniegSanas
iesp€jas. Uz iesnieguma jSbiit nodalas izglitlbas metodi[a, mdclbu priekSmetu skolotaju un
direktora vietnieka izgl-rtibas organizdcijas joma saska4ojumam. Iesnieguma pielikums ir
audzeklru parakst-tta instrukcija Nr. 5 "Par dro5ibu ekskursijas un pargajienos".

42. Ekskursrijas vai pargajiena atbildrga pedagoga pienakumi ir:

42.1. nodro5inat instrukcijas Nr. 5 "Par droSTbu ekskursijas un pdrgdjienos" ieveroSanu;

42.2.nodroiin6t nelaimes gadrJumd cietuSajam pirmds palTdzrbas snieg5anu notikuma vieta un, ja
nepiecie5ams, izsaukt neatliekamo medicTnisko palidzlbu vai organizet cietusa nogdddsanu
arstniecrbas iestdde;

42.3.par nela.imes gad-rjumu nekavejoties informet nodalas izglrt-rbas metodi[i un cietu5a vecakus;

42.4.blstama situacija plrtraukt ekskursiju un informet nodalas izglTtTbas metodi[i;

42.5.ne vel6li kd piecas dienas pirms doSanas ekskursija vai pdrgajiena informet vecakus par pargdjiena
vai eksltursijas merl,<i, marSrutu, ilgumu, parvieto5ands veidu, nak54o5anas vietu, sazinas iespEjdm
un pirmas pahdz.rbas snieg5anas iespEjdm.

43. Vecdkiem ir pienakums informet atbildigo pedagogu par sava bErna veselrbas traucejumiem vai
TpatnrbE.m, ja vi4am nepiecie5ama lpa5a uzmanlba, ka arl par sazi4as iespEjdm ar vecdkiem.

VI. Evakuiicijas pliina un informiicijas
par operafivo dienestu izsaukianas kartftu izvietojums Tehnikumfl

44. EvakuEr:ijas plSns un informdcija par operatTvo dienestu izsauk5anas karUbu tiek izvietota katrd
Tehnikuma stavd pie izejas, kd arT pie ieejas Tehnikuma kafejnTcd, sporta zale,aktu zdld,.

45. Ar evaliuacijas pl6nu un informlciju par operatlvo dienestu izsauk5anas karubu izghtojamos
iepazrstina divas reizes gada, katra semestra sakumd.

46. Par izglTtojamo iepazTstina5anu ar evakudcijas planu un informaciju par operatlvo dienestu
izsaukSanas k6rtrbu atbildlgi ir grupu audzinataji.

VII. KiirUba, kas nosaka izglltojamn rlcrbu,
ja izglitojamais kidas personas darblbi saskata draudus savai vai citu personu dro5tbai

47. lzglTtojamiem, kuri Tehnikuma sastopas ar vardarblbu, ka rezultata rodas problEmsituacijas
(konflik.ti, strTdi. kauti4i un citi) - personlgi vai ar vecaku starpnieclbu nekavEjoties (mutiski vai
rakstiski) informe par problEmsituaciju un ver5as pie jebkura Tehnikuma darbinieka.

48. Izglttojam5 rrcrba, ja izgl-rtojamais kddas personas darbTba saskata draudus savai vai citu
dro5rbai:

43.l.nekavEjoties mutiski versties pie jebkura tuvuma eso5I pedagoga vai Tehnikuma darbinieka un
izklSst-rl iespEjamo draudu b[tTbu;

48.2. uzmanTgi klausTties u n preclzi izp i I dlt p i eau gu 5a norad-rj u mus;
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48'3. situacijE, ja nav iespejams pamest iespejamo draudu zonu, ber tuvumd ir pedagogi, Tehnikuma
darbinir:ki vai citi izglrtojamie - skali saukt palrdzTbu vai, ja tas nav iespcjams, ar aktrvu ncrbu
megi n5t piesaist-rt klateso5o uzmanTbu;

48.4. situacijiis, ja nav iespejas pamest draudu zonu un tuvumd nav iespEjamo pallgu, vertet situaciju,
neprovocet iespEjamos draudus, iespeju robeZds izvair-rties, non6kot dro5rba, iespejami atri versties
pie tuviikd pedagoga vai darbinieka;

48.5. pec iesprEjamo draudu nov6r5anas sniegt rakstisku zi4ojumu par, vi4aprat, iespejamajiem draudiem
cilvEku droSrbai.

VIII. Kartiba, kas nosaka pedagogu un darbinieku rlclbu, ja konstateta fiziska vai emocioniila
vardarblba pret izglltojamo

49. Ja konstatEta vardarblbas situacija (turpmdk - konflikts), tiek veiktas Sadas darblbas:

49.l.pedagogs vai darbinieks, kur5 konstatEjis attiecTgo situaciju, nekavejoties ziqo direktoram par
konfliktu;

49.2. konflikt5 iesaistrtie izglltojamie raksta paskaidrojumus par notikuSo, un personals (direktors,
audzinS5anas nodalas izglrtlbas metodi[is, iesaistTto izglrtojamo nodalas izglltlbas metodi(is,
grupas audzindtdjs, darbinieks, izglitrbas psihologs) veic darbu ar konflikta iesaist-rtajam pusEm,
meginot pan6kt to vieno5anos. Par konfliktu un ta risindjuma gaitu informe izgtTtojamo vecdkus,
nepiecie5amlbas gad-rj uma vipus piesaistot;

49.3.ia konflikta kads no izgl-rtojamajiem ir fiziski cietis, tad cietu5a apskati veic medicTnas darbinieks
un informE vecakus par izglitojamd vesellbas stdvokli;

49.4. mikroklimata izpEtei un uzlabo5anai grupas audzindtdjs sadarbojas ar izgh-tIbas psihologu.

50. Saskapojot ar vec6kiem, konfliktd iesaistrtajiem tiek piedavdta iespeja safemt individu6las
izgl-rtlbas psihologa kon su lt6cij as.

51. Ja konf'likti ir aizdomas par administrauvi vai krimin6li soddmiem p6rklpumiem, tiek zi4ots
tiesTbsargaj oSam iestddem.

IX. Izglitojamo veciiku un citu personu uztur€Saniis kirUba Tehnikumii

ApmekllEtdju pie4emSana notiek direktora apstiprindtos pie4emSanas laikos.

Apmekllctajs, iepriek5 piesakoties un noradot risindmo jautajumu, var apmeklet pedagogu vai
darbinieku, vienojoties par abdm pusEm pieqemamu tik5an6s laiku un vietu.

Apmek.lEtaju ieraianos uz Tehnikuma pasakumiem nosaka ar atsevi5\iem direktora nkojumiem.

ApmekllEtaju ieraSanos TehnikumE kontrolc deZurants. De2urants noskaidro apmekletaju iera5ands

iemeslu un pahdz orientEties Tehnikumd.

Apmekll€tajs pie Tehnikuma deZurantavar iepanties ar apmeklEtaju uztureSands kdrtTbu.

Arkartas gadljumd apmekl€tajs var ierasties Tehnikumd bez iepriek5Ejas pieteik5ands.

Par apnrekletdja uztureSanos Tehnikumd atbild darbinieks, pie kura 5T persona ieradusies.

Bez attaisnojo5a iemesla nepiederoSam personam Tehnikumd atrasties aizliegts, NepiederoSa
persona ir ikviena persona, kuras darba, maclbu vai nodarblbu vieta nav Tehnikums. Katra
pedagoga, darbinieka un izgh-tojamd piendkums ir zi4ot par pamanlto nepiederoSu personu

atraSanos Tehn i kuma deZurantam.

Iepriekil minetie nosacljumi neattiecas uz operauvo dienestu darbiniekiem.

X. Atbildiba

61. Par Noteikumu neievEro5anu izgl-rtojamiem var piemcrot Sadus disciplin6rsodus:

61.1. bndinajums;
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6 I .2. r6j iens.

62. Ja gada laika no disciplindrsoda piemEro5anas dienas izglitojamais nesalem jaunu disciplin6rsodu,
vi45 uzskat6ms par disciplindri nesodltu.

63. Par Noteikumu neievero5anu izglrtojamo atskaita no izglrtojamo skaita ar direktora rlkojumu.

64. Par materiEliem zaudEjumiem, kas nodarlti Tehnikumam, darbiniekiem, izglitojamiem, vainlg6
persona atbild pilnE apmera. Zaud€jumijdatlrdzina 7 (septi4u) dienu laikd no brZu, kad par tian
pazi4ots vainr-gaj am izglltoj amaj am.

65. Gad-tjurnos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola lietosanu,
Tehnikums zi4o izglTtojam6 vecEkiem un policijai.

XI. Nosl€guma jaut6j umi

Grozrljumus un papildindjumus Noteikumos var ierosindt pedagogi un darbinieki, Tehnikuma
padome, Tehnikuma konvents, pedagogiskd padome, izgh-tojamo pa5p6rvalde.

JebkurS strTds vai domstarprbas, kas rodas 5o Noteikumu sakard, tiek risin6ts sarunu un vieno5anas
ce!d. Ja Sdda vieno5ands panakta netiek, tad strlds ir risindms Latvijas Republikas normatrvo aktu
noteikt4ja kartiba.

66.

67.

68. Atzrt par spEku zaudEjuSu I'ehnikuma 2018. gada 29. augusta iekSejo normatrvo aktu Nr. 2
"lek5cjzis kartlbas noteikum i "

Direktore D. Vanaga
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