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Izglitojamo mdclbu sasniegumu vErtE5anas kiirfiba

Izdoti saskalta ar
Valsts parvaldes iekartas likuma 72. pantu'

Ministru kabineta 2020. gada 2. junija noteikumiem Nr. 332 ,,Noteikumi par profesionalas

videjas izgltttbas standartu un valsts arodizglttlbas standartu,

Ministru kabineta 2019. gada 3. septembra noteikumiem Nr. 416 ,,Noteikumi par valsts

visparEjas vidljds izgltttbas standartu, mdctbu priekimetu standartiem un izglttTbas
programmu Paraugiem"

I. Visp6rlgie noteikumi

l. M6crbu sasniegumu vErtEsanas kdrtTba (turpmdk vErtesanas kartfba) nosaka

profesionalds izgllt-rbas kompetences centra,,RIgas Valsts tehnikums" (turpmdk - Tehnikums):

1.1. izglitojamo maclbu sasniegumu vErte5anas mErli, uzdevumus, pamatprincipus un

prasrbas izglitolamam profesiondlas videjas un profesionalas arodizgllt-rbas programmas

apguvE;
1 .2. izglltojamo mdctbu

izteik5anas formas;
sasniegumu v€rtesanas veidus, metodiskos pa4emienus, vertQjuma

1.3. parbaudes darbu organizaciju izglTtojamo

vertEsanas un noslEguma verteSanas posma;
macrbu sasniegumu diagnostikas, kartejas

1.4. izglltojamo iegDto vErtejumu atspoguloSanu skolvadrbas sistEma MYkoob vidE

(turpmdk - e-Zurndls);

1.5. semestra vert6jurna un v€rtejuma diplomd izlik5anu un izglitojamd ieglto vertejumu

dokumenteSanu;
1.6. vecaku informEsanu par izglTtojamd macrbu sasniegumiem.

2. Izglftojamo mdclbu sasniegumu vert€Sana ir process, kur6, nodro5inot pozitTvu attieksmi

pret izgi-rtojamo, tiek konstat€ta izglltojamo zinaSanu, prasmju un attieksmju atbilst-rba valsts

profes[naias izglTt-rbas un valsts visparejas vid€jds izglrt-rbas standartos un profesiju standartos

noteiktajam prasTbam.

3. VerteSanas kartlba ir saistoSa ikkatram Tehnikuma pedagogam un izglitojamajam.

4. Ar verte5anas kartTbu Tehnikuma pedagogi, izglltojamie un vigu vecaki iepazrstas katra

mdcrbu gada s6kumd. par pedagogu iepazTstinasanu ar vertesanas kartlbu atbildrgi direktora

vietnieks izglltTbas organi)acilu.lo*d, Metodiskas nodalas vecakais izglrt-rbas metodi\is,

Tehnikuma teritorialas strukt[rvienrbas vadTtajs. Par izglrtojamo un vi4a vecaku

iepazistin[Sanu ar vErtesanas kartibu atbildigs attiecigds nodalas izglitlbas metodifis un grupu

audzinatali; Tehnikuma teritorialaj6 struktlrvienlb6 - strukturvienlbas vadltAjs.
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5. Izglttojamais ir atbitdigs par vErtejuma ieg[Sanu pedagoga noteiktajos parbaudes darbos.

6. IzglTtojama macrbu sasniegumu verte5ana profesionalds tdldkizglitTbas programmds,
profesion6lds pilnveides programm6s un neformalas izglltlbas programmds piemerojami Sadi

rlosacljumi:
6.l.izglitojama macTbu sasniegumu verte5ana profesionalds tdldkizglltibas programm6s ir

saistoSa 5o noteikumu l.pielikuma pievienotd izgh-tojamo maclbu sasniegumu vertE5anas skala
un apguves procenti. IzglTtojamie, kuri ir apguvu5i profesiondlds tdldkizglTtTbas programmu un
visos izglTtTbas programmas macrbu priek5metos, kvalifikdcijas prakse vai modulos sa4emuSi
galTgo vertejumu ne zemdku par 5 ballem (viduveji) un nok6rtoju5i profesion6lds kvalifikacijas
eksamenu ar vertejumu ne zemaku par 5 ballEm (viduv€ji), sa4em profesionalds kvalifikdcijas
apliecrbu atbilstoSi spEkd eso5ajiem normatrvajiem aktiem;

6.2 lzglltojamie, kuri apguvuSi profesionalas pilnveides izglitibas programmu un visos
attiecTg6s izglrt-rbas programmas macrbu priek5metos sa4emuSi galTgo vertejumu "ieskaiUts"
vai vertejumu balles, kE an nokartojusi nosleguma pdrbaudijumu (a t6ds izgllt-rbas programm6
noteikts), sa+em profesionalds pilnveides izglrtTbas apliecrbu atbilstoSi spEkd esoSajiem

normatTviem aktiem;
6.3 izglitojamie, kuri apguvuSi neformdlds izglltTbas programmu un sa4EmuSi galigo

vertOjumu "ieskaitrts" vai vErtEjumu balles, salem neformalds izglitibas apliecibu atbilsto5i

spEkd eso5aj iem normatrviem aktiem.
6.4lzglltojamo macrbu sasniegumu vertesanas pamatprincipi, veidi, metodiskie pa4emieni,

vErtEjuma izteik5anas formas, vErtEjuma dokumente5ana un atspogufo5ana, ka arT parbaudes

darbu organizdcija detalizeti aprakstrta metodiskaja materidl6 "VadlTnijas izglttojama mactbu
.sasniegumu verteianai profesionalas talakizglttTbas programmas, profesionalas pilnveides
pr o gr ammas un n efo r m a l a s i z glT tT b a s p r o gr amm d s " .

II. Izglitojamo mEcibu sasniegumu vErtEsanas m€rlgis, uzdevumi, pamatprincipi un
prasibas izglitojamajam profesionfr liis izglitibas programmas apguvE

7. lzglrtojamo maclbu sasniegumu vErtesanas mer(is ir sekm€t katra izglitojama izveletajai

profesijas nepiecie5amo zina5anu un prasmju apguvi, k6 arT attieksmju veido5anu, nodroSinot

vienotus izglrtojamo maclbu sasniegumu vertE5anas kritErijus.

8. Izglitojamo maclbu sasniegumu vertesanas uzdevumi:

8.1. konstatEt katra izglitojamd individudlos sasniegumus, respektEjot vi4a vajadzibas un

intereses;

8.2. veikt nepieciesamds korekcijas maclbu procesa, lai uzlabotu izglitojam[ macibu

sasniegumus;
8.3. motivet izglltojamo pilnveidot savus mdcrbu sasniegumus;
8.4. sekmet izglrtojama lidzatbildrbu par mdcrbu rezultdtiem, rosinot izglltojamo veikt

pa5vertejumu;

9. Izghtojamo macrbu sasniegumu vertesanas pamatprincipi ir noteikti atbilsto5ajos drEjos

normatTvajos aktos.

10. Profesionalas vid€jds izglTt-rbas programma ir apgDta

profesiondlo vid€j o izglrt-rbu, j a izglTtoj amai s :

10.1. katrd vispdrizglltojo5ajd maclbu priek5meta ir sa4emis

balles (gandrrz viduvEj i);

un ir ieg[ts diploms par

diploma vOrtejumu vismaz 4

10.2. katrd profesionalajd mdclbu priek5meta ir sa4emis diploma

(viduveji);

vertEjumu vismaz 5 balles



10.3. ir nokartojis un salEmis vErtEjumu profesiondlds vidEjds izglitlbas programmas valsts
rroslEguma parbaudrjumos: latviesu valodd, svesvalodd un matemdtikd;

10.4. ir nok5rtojis profesiondlEs kvalifikdcijas eksdmenu un sa4Emis vertejumu vismaz 5

balles (viduvcji).

I 1. Profesiondlas arodizgl-rtrbas programma ir apglta un ir iegflta profesionalas
kvalifi kdcij as apliecrba, j a izglltoj amais :

11.1. katrd visparizglrtcrjoSaja macrbu priek5meta ir sa4emis diploma vOrtejumu vismaz 4
balles (gandnz viduvEj i);

11.2. katr-a profesionalajd mdcibu priek5metd ir saqemis diploma vertejumu vismaz 5 balles
(viduvcji);

11.3. ir nokdrtojis profesionalEs kvalifikdcijas eksamenu un sa4emis vertejumu vismaz 5

balles (viduvEji).

III. Izglltojamo mIcIbu sasniegumu vErtE5ana: v€rt€Sanas veidi, metodiskie
pa4€mieni, vErtEjumu izteik5anas formas

12. Izgl-rtojamo mdcrbu sasniegumu vert65anas procesu veido:
12.1. diagnosticEjoSa v6rt65ana, karteja verte5ana un nosleguma (summatTvd) verte5ana;

12.2. daLddi pedagoga izratdzrti verte5anas metodiskie paqemieni: parbaudes darbs
(kontroldarbs, ieskaite), izglitojamE pa5vertejums, savstarp€jais vErtejums, praktiskais vai

laboratorijas darbs, izglltojamd patstdvrgais darbs (referdts, eseja, prezentdcija, individuals
projekts, mdjas darbs; izglrtojama portfolio); grupu darbs (diskusija, grupas projekts) u.c.;

I 2.3. rakstiskas, mutiskas, kombinEtds parbaudes;

12.4. individudld un grupas snieguma verteSana.

13. Izglitojamo macrbu sasniegumu vertEsand izmanto 10 ballu skalu (1.tabula), vErtejumu

,,ieskaitrts (i)/ neieskaitits (ni).
l3.t tJz izglltojamajiem, kuri mdcTbas 1. kursd uzsdkuSi no 2020. gada 1. septembra,

attiecindma 5o noteikumu 1. pielikum6 pievienota izglitojamo mdcrbu sasniegumu vert65anas

skala un apguves procenti' 
l. tabula

Apguves
limenis

V€rt6jums ballEs
(vflrdiski)

Izglitoj amI darblbas raksturojums Apguves
procenti

Augsts l0 (izcili) r ir apguvis zinaSanas un prasmes tdda lImenT,

ka macrbu saturu uztver, iegaume, reproduce, to
izprotot, ka arT spEj to patst6vTgi izmantot jaunu

zindsanu apguvei un rado5u uzdevumu
risindSanai;
r prot risindt daZadas problemas, saskatrt un
izskai drot I ikumsakar-rbas ;

' spcj patstavigi izteikt savu viedokli, definEt
vertejuma kriterijus, paredzlt sekas;
. prot cienTt un novErtEt atS\irigu viedokli,
veicina sadarbrbu macrbu problemu risinaSana.

95 - 100%

9 (teicami) 85 -94%

Optimals 8 (loti labi) . spej reproducEt maclbu saturu pilna apjoma, to
izprotot, saskata likumsakar-rbas un problemas,

atS\ir b[tisko no mazsvarTga;
r prot izmantot zina5anas un prasmes pEc

parauga, analogijas vai pazrstama situacijd, veic

tipveida un kombinetus macibu uzdevumus;

7s - 84%

7 (labi) 6s -74%
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. macrbu priek5meta satura pamatjautdjumos
pauZ personisko attieksmi konstatdcijas llmenI;
r ir ieguvis attrstrtu sadarbTbas un sazilas

. ir iepazinis noradrto mdcrbu saturu, prot atSkirt
b[tisko no mazsvarlga, zina un var definet
jedzienus, galvenos lillumus, var formulet
atpazTSanas noteikumus, risina tipveida
uzdevumus;
r macrbu priek5meta saturu izklasta pietiekami
skaidri un saprotami;
. macrbas izmanto lradicionalas izzi4as
metodes, izpildot pedagolga norddrjumus;
. ir apguvis sadarblbas un saziqas prasmi.

. sp6j macrbu saturu tikai uztvert un atpazrt, bet

iegaume un reproducE nepietiekamu apglstamd
satura apjomu (34Yo un nrazak), veic primitrvus
uzdevumus tikai pec parauga labi pazrstama

situacija, bez klldEm veir: tikai dalu uzdevumu;
. maclbu saturu izlilasta, bet citiem
nesaprotami, reti at5l,<ir biltisko no mazsvanga.

14. VErtejums ,,ilni" piemerojams, lai sadarbrbas rezultdtd noteiktu izglitojama
sasniegumus ar mer\i tos uzlabot un izvirzrtu jaunus mdcTbru uzdevumus, kd ari lai veicindtu
izgl-rtoj ama obj ektrvu pa5novertEj umu un lidzatbildlbu par sasnie dzamo rezultatu.

15. Lai ieg[tu vertejumu,,i", izglltojamajam jtizpilda pedagoga noteiktais darbs 35% -
100% apjom6. Izglltojamajiem, kuri macrbas 1. kursa uzsaku5i no 2020. gada l. septembra,

vertejuma "i" ieg[Sanai darbs vispdrizglitojoSajos macrbu priek5metos izpild[ms 45% - 100%
apjoma un profesionalajos mdcrbu priek5metos darbs izpildams 60% - 100% apjoma. Ja

noteiktais darbs tiek izpildlts attieclgi mazdkaapjoma, tad izglrtojamais iegflst vErtEjumu,,ni".

16. Izglitojamo m6crbu sasniegumu vertesand var tik iznrantots apzlmEjums ,,I'lv"o kas nav

vertejums. ApzlmEjumu ,,n/v" lieto gadljumos, ja izglitojamais:
16.1. ir piedah.jies macrbu stunda, bet mutiska pdrbaudr.juma gad-rjumd ir atteicies atbildEt;

16.2. ir piedalljies maclbu stund6, bet rakstiska, t.sk. elektroniski veikta parbaudes darba,

kam piem€rota 10 ballu vErtEsanas skala, izpildes gad-rjumd nav iesniedzis darbu vai iesniedzis
pilnibd neiesaktu darbr"r/ tukSu lapu;

16.3. pdrbaudr.juma veikSanas laika ir izmantojis neatlautus pahglldzeklus, vai pedagogs

konstatEjis, ka izglrtojama iesniegtais darbs ir norakstlts vai plagiats;

16.4. nav piedalljies maclbu stunda un nav iesniedzis obligato parbaudes darbu pedagoga

noteiktaja termi4d;
16.5. ir iesniedzis izpilddmo darbu, tadu tajd lasami cilve:ka cie4u un/vai Latvijas valsti, tas

simbolus aizskaro5i izteikumi vai elementi.

17. So noteikumu 16. punkta minetajos gad-rjumos, pedagogs e-Lurndla veic ierakstu ,,n/v".

6 (gandriz labi) ss - 65%

Vidcjs
5 (viduveji)

4 (gandrTz viduvEji) 35 - 44%

3 (vaji)

2 (loti vaji) 1s *24%

1 (!oti, foti vaji)

45 -54%

Zems
2s -34%

1 -t4%
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lV. Piirbaudes darbu organiziicija m6cibu sasnilegumu diagnostikas, kartcjas
vErtE5anas un nosl€guma vErt€Sanas posmii

18. Maclbas uzsakot, pedagogam ir tiesrbas veikt izglltojamo macibu sasniegumu
rliagnostiku, kuru organize, lai novErtetu katra izglitojamii zinaSanu un prasmju limeni un
pie4emtu lemumu par turpmako macrbu procesu. r\tsevis[<os maclbu priekSmetos
rliagnosticEjoSais darbs var blt organizets centraliz1ti, iz:mantojot attiecigaj[ metodiskaja
komisijd izstradatu un apstiprinatu diagnosticEjoSo darbu, kur izglltojamo rezultati apkopoti e-
:Zurnala. DiagnosticEjoSos darbos piemEro tikai vertEjumu "i,/ni".

19. KartEja vErte5ana notiek macrbu procesa laikd, un tas mer\is ir noteikt un uzlabot
iludzek4u macrbu sasniegumus, attTstot pa5verteSanas un savstarpEjEs verte5anas prasmes.

20. P6rbaudes darbos, kas attiecinati uz kartEjo vertesanu, vertejuma (10 ballu skala vai
.,,i/ni") piemero5anas izvele ir pedagoga kompetence.

21. Organiz1lot kdrtejo vErtE5anu, pedagogam ir tiesibas noteikt izglitojamo mdclbu
sasniegumu verte5anas bieZumu, tadu minimalais vertejumu skaits kartejos parbaudes darbos
m6crbu priekSmet6 atkangs no macrbu gad6 apstiprinal.aja macrbu priekSmeta/ modufa
programma noteikto pdrbaudes darbu skaita un atbilstoSajam macrbu priek5metam/ modulim
noteikt[ maclbu stundu skaita nedE!6 (2. tabula).

22. Ja izghtojamais piedalas arpus Tehnikuma organizetiajos macrbu pasakumos (konkursi,
viktorlnas, olimpiddes u.c.), kas saistrti ar mdcrbu priekimetu, tad pedagogam ir tiesrbas
izglTtoj amaj am attiecr gaj a macrbu priek5metd izlikt papildu vertEj umu.

23. NoslEguma vertesanu pedagogs veic saska46 ar maclbu priekSmetu programma ietverto

saturu, attiecrgi organizEjot pdrbaudr.jumus temas noslegurna. Temas nosleguma organizEtie
parbaudes darbi ir obligdtie parbaudes darbi, un taja iegiitais vErtejums veido izglitojam6
maclbu sasniegumu semestra vertejumu. Obligdtajos pdrbaudes darbos tiek piemerota 10 ballu
verteSanas skala.

24.Katramacrbusemestrasakuma(betnevEldkkdlidz 1ji. septembrimunhdz l5.janvarim)
pedagogs saskapa ar macTbu priekSmetu programmu sagatavo obligdto parbaudes darbu
grafiku, saska4o to attiecigajd metodiskajd komisija un informE izglrtojamos par semestrt

pldnotaj iem obligdtaj iem parbaudes darbiem.

25. Parbaudes darbi tiek organizeti macrbu stundu laikii, un par tiem pedagogs savlaicrgi
informe izglltojamos.

26. Parbaudes darbs tiek organizets ne vElak ka piecas (5) dienas darba pirms kartEja

mene5a beigam, un Saja parbaudes darba ieglto vertejums pedagogs izliek Mykoob Zumala ne

vOldk kd tris (3) darba dienas pirms mene5a beigdm,
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2. tabula
Mflcibu stundu skaits nedElfl t-2 3 un vairflk
kart€.jo parbaudes darbu skaits mEnesT vismaz I vismaz2

praktisko darbu skaits semestn saska4a ar mdclbu priek5meta programmu

tEmas noslEguma (obligato) parbaudes

darbu skaits semestrl
saska4a ar mdcTbu priekSmeta programmu

temata nosleguma (obligato)
parbaudes darbu skaits semestrr

saska4a ar modufa m6clbu programmu



27 . Japdrbaudes darbs tiek organizEts pEdEjds piecas (5) darba dienas pirms kartejd mEne5a
beigdm, tad pdrbaudes darbd ieg[to v€rt€jumu pedagogs i:rliek Mykoob Zurndld kd ndkamd
mene5a pirmajd nodarbiba iegltu vertejumu.

28. Pdrbaudes darba neat4emama sastavdafa ir vertEsanas kritEriji un/ vai verteSanas skala,
kura atspogufots maksimalais iegfistamais punktu skaits un tam atbilstoSais vertejums balles vai
,,i/ni" verteSanas skal6. Ar vErteSanas kriterijiem pedagogs izglitojamos iepazrstina pirms
parbaudes darba uzsdk5anas.

29. P-ec parbaudes darba veikSanas pedagoga pienakums ir objektivi skaidrot un pdrrundt ar
izglitojamaj iem parbaudes darba rezultatus.

30. Pdrbaudes darba rezultatu uzlaboSana atbilsto5i noteiktajai kartibai (3. tabula) vai
parbaudes darba pirmreizeja izpilde, ja izglltojamais nav piedalljies mdclbu stunda, notiek
pedagoga konsultacij as laika.

3. tabula
Parbaudes darbs V€rtEiuma urzlabo5anas nosacliumi

DiagnosticEjoSais darbs nav uzlaboSanas iespej u

KdrtEjais parbaudes darbs, kura
verte5anzr piemerota 10 ballu
verteSanas skala (iz4emot
laboratoriias darbu)

vienu reizi nedefas laikd pEc pirmreiz6ji veiktd parbaudes

darba vertejuma izlikSanas Mykoob Zumala, par norises
laiku un vietu izglitibas iestdde savstarpeji vienojoties ar
skolotaiu

Temas noslEguma (obligdtais)
parbaudes darbs

vienu reizi hdz ndkanrd temas nosleguma (obligata)
parbaudes darba kartoSanai, par norises laiku un vietu
izglitibas iestddE savstarpeji vienojoties ar skolotaju

Temata nosleguma (obligdtais)
parbaudes darbs (modula
macrbu programma)

vienu reizilldznakama temata (obligata) parbaudes darba

karto5anai attiecrgi modufa maclbu programma, par

norises laiku un vietu izglTt-rbas iestade savstarpeji
vienoioties ar skolotaiu

Modula nosleguma (obligdtais)
parbaudes darbs

saska4a ar nodalas izglrtrbas metodi(a rakstiski izsniegtu
terminetu atlauju (l.pielikums) vienu reizi lTdz nakama

modula nosleguma pdrbaudes darba karto5anai, par

norises laiku un vietu izglit-rbas iestadE savstarpeji

vienojoties ar skolotaju

Kursa nosleguma (obligatais)
parbaudes darbs

saska4a ar nodalas izglltrbas metodilfa rakstiski izsniegtu
terminEtu atlauju (l.pielikums) vienu reizi lldz ndkama

semestra beigam, par norises laiku un vietu izglltrbas
iestadE savstarp€ii vienoioties ar skolotdiu

Valsts pzlrbaudes darbs
(vi spariz glitoj o Saj os maclbu
priekSmetos)

atbilstoii valsts noteiktajam regulejumam, t.i., uz

personTga iesnieguma pamata pec gada

Profesionalas kvalifi kacij as

eksdmens
atbilstoSi valsts note:iktajam regulejumam, t.i., ia
attaisnojoSs iemesls, taduz personTga iesnieguma pamata

pec gada bez maksas; .ia neattaisnojo5s iemesls, lad uz

personlga iesnieguma pilmata pec gada, sedzot eksamena

izmaksas
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Macibu prakse

Kvalifikdcijas prakse

saska4a ar nodalas izglltibas metodi\a rakstiski izsniegtu
terminetu atlauju (1.pieJ.ikums) vienu reizi lTdz ndkama
semestra beigam, p&r norises laiku un vietu savstarpeji
vienojoties ar skolotaju

nav uzlaboSanas

31. Ja izglrtojamais nav piedalTjies obligdta parbaudes darba veikSand, tad izglitojamajam
liek dota iespeja, savstarpeji vienojoties ar pedagogu par parbaudes darba norises laiku un vietu
izglit-rbas iestade, to kartot vienu reizi un ne velak kdlldz k6rlEjd semestra beig6m.

32. Ja izghtojamais attaisnojoSu iemeslu dEf (slimiba, strorta, makslinieciskas pa5darbrbas

aktivitates u.tml.) semestra laikA/modufa apguves laikd ir kavEjis vairak nekd 50% no mdctbu
priekSmeta notiku5ajdm mdcrbu stunddm, pedagogam ir tiesrbas, lai izliktu semestra vErtejumu,

',reidot kombineto parbaudes darbu par semestra laika/ mt-Zizgl-rl-tbas modula apguves laikd
apglto mdcrbu saturu. Kombineta parbaudes darba saturs tiek saskalots metodiskajd komisij6.
Kombin6taja parbaudes darba iegltais vertejums ir izglitojanra iegutais semestra vertejums. Par

l<ombinetl parbaudes darba organizeSanu pedagogs rakstiski informE Mdcibu nodafu.

33. PEc obligdtd parbaudes darba vertejuma sa4emsanas i.zglitojamajam ir tiesrbas piecu (5)

r1arba dienu laikd apstrTdet vertejumu, iesniedzot Tehnikuma direktoram argumentetu
iiesniegumu, kam pievienots izpildltais novertEtais parbauder; darbs.

34. MdcIbu priek5meta nosleguma saska4a ar macTbu planu tiek organiz6ts kursa

:nosleguma pdrbaudes darbs, kas izstradats un saska4ots attie:crgajd metodiskaja komisij6.

35. Vertejumu kursa noslEguma parbaudes darba, ja izl1lltojamais tajd ir ieguvis ierakstu
'"n/y", ir tiesrbas iz4Emuma gadijumd ieg[t tns menesu laik.d kop5 kursa apguves noslEguma,

pamatojoties uz nodalas izght-rbas metodi[a/ teritorialas strukt[rvienlbas vadTtaja izsniegtu

atfauj u (2.pielikums).

36. Valsts parbaudes darbi, t.sk. profesionalas kvalifikdcijas eksameni, tiek organizeti

saska4a ar arejos normatlvajos dokumentos noteikto kartTbu.

V. Izglitojamo mecibu sasniegumu v€rt65ana modulflris profesionElfrs izglitibas
programmas modufu, t.sk. miiiizgllUbas modulu, Isteno5anas procesd

37. Izghlojamo macrbu sasniegumu diagnostiku un kdrtEjo verteSanu modula, t.sk.

m[ZizglTt-rbas modufu, ietvaros pedagogs organize saska4a ar 5o noteikumu IV nodalas 18., 19.,

20. un 2l, punktu.

38. Kdrtejo parbaudes darbu un temata nosleguma (obligato) parbaudes darbu skaits un

metodisko paqemienu izvele ir pedagoga (vai pedagogu grupas, ja viena modufa, t.sk.

mtZizglrt-rbas modufa, ietvaros atseviSlu tematu apguvi nodroSina vairaki pedagogi)

kompetence, +emot verd modufa, t.sk. mflZizglitibas modula, macTbu programma noteiktos

macrbu sasniegumu apguves hmela aprakstus.

39. Modula, t.sk. mlZizglTtTbas modula, macrbu programmas neat4emama sastavdafa ir

attiecTgajd metodiskajd komisijd apstiprindts temata ns5l!,guma (obligato) parbaudes darbu

grafiks un izstradatie parbaudes darbi (uzdevumi, darba ilgums, vErtesanas kriteriji) par grafika

minEtajiem tematiem.



40. Kertejos parbaudes darbd uzradrtos izglitojamd sasniegumus pedagogs vErtE, izmantojot
vErtEjumu i/ni vai l0 ballu verte5anas skalu. KdrtEjais pdrbaudes darbs tiek veidots, 4emot vera
modufa, t.sk. mtZizglit-rbas modufa, macrbu programma notr:ikto maclbu sasniegumu apguves
hme4a aprakstu.

41. Temata nosl€guma (obligatajd) pdrbaudes darbd u:zradrtos izglTtojama sasniegumus
pedagogs vertE, izmantojot l0 ballu vErt65anas skalu.

42. Modulu, t.sk. mlZizglltlbas modulu, macrbu programrnas semestra vertejums tiek izlikts
tajos gad-rjumos, kad modula maclbu programmas IstenoSanar; laiks parsniedz semestra robeZas.

Sados gach.jumos semestra vertejumu veido attieciga sem3stra laika obligdtajos parbaudes

<larbos iegiito vErtEjumu vidEjais aritmEtiskais. Ja moduLlis nosledzas attiecrga semestra

ietvaros, nesasniedzot semestra beigas, tad izgl-rtojama iegltais vertejums modufa nosl€guma
parbaudes darbd vienlaikus ir arT semestra vErt€jums.

43. Modufa t.sk. m[Zizglrt-rbas modufa, apguves nos;legumd tiek organiz6ts modula

noslOguma parbaudes darbs, kura izstradE piedalds visi modula, t.sk. mlZizglTt-rbas modula,

l.steno5ana iesaistrtie pedagogi. Modufa, t.sk. mflZizglTt-rbas modula, nosleguma parbaudes

darbs tiek apstiprindts attieclgaj a metodiskaj d kom i sij d.

44. Modula, t.sk. mlZizglitibas modula, nosleguma parbaudes darbd iegltais vertejums
'veido izglltojam6 vertejumu diplomd un tiek fiksets e-Zurn6l,a tam paredzetaja aile ne vEldk kd

piecu (5) clarba dienu laikd pec attiecrgas modula macrbu programmas rstenoSanas pabeigSanas.

45. Vert6jumu modula, t.sk. mflZizglTtibas modula, nosleguma parbaudes darba, ja

izglitojamais tajd ir ieguvis ierakstu "n/v", ir tiesrbas iz4ernuma gadijumd ieglt ilgdkais tns

mene$u laikd kopS modufa, t.sk. mlZizglitibas modufa, apguves nosleguma, pamatojoties uz

nodalas izglit-rbas metodi\a/ teritorialas strukt[rvienrbas vadTtaja izsniegtu atfauju.

VI. Izglitojamo iegtito v€rt€jumu atspogufo5ana e-Zurniil5 un semestra vErtEjuma un
vErtEjuma diplomd izlik5ana

46. lzglltojamo iegutos vertejumus, t.sk, temas noslegunra (obligatajA) pdrbaudes darba vai

attiecTgi temata nosleguma (obligataja) parbaudes darbra (modula mdcrbu programmd),

pedagogs atspogulo e-Zurnala 5 (piecu) darba dienu laikd no parbaudes darba norises brTZa, t'sk'

ieverojot 5o noteikumu 26. un 27.punkta nosactjumus'

47. VErt€juma ieglSana temas noslEguma vai attiecTgi t,omata noslEguma pdrbaudes darbi

ir obligata. Ja izglTtojamajam vismaz viena no semestrT noteiktajiem obligatajiem parbaudes

darbiem ir fiksets apzlmejums ,,n/v", tad pedagogs e-Zurnala sada!a Liectba semestra vertejuma

aile veic ierakstu ,,n/y", savu darblbu saska4ojot ar attiecTgo metodisko komisiju.

48. Izglitojama ieg[to vertejumu kursa nosleguma parbaudes darba pedagogs ievada e-

Ltmala tim faredzetajd ailE ne velak kd 5 (piecu) darba clienu laikd pEc 5r pdrbaudes darba

norises.

49. Pedagogu veikto ierakstu e-Zurndld parraudzrbu nodro5ina nodalu izglrtrbas metodi(i/

Tehnikuma itrukturvienTbu vaditdji, ka arI MdcIbu nodalas darbinieki, ne retak kE I (vienu)

reizi semestrT parbaudot ierakstu esamlbu un kvalitati.



50. Izglitojamd semestra vertejumu e-Zumdla paredzEtaja aile mdcrbu priek5meta pedagogs
ievada semestra pOdEja nodarblbd, iz4emot gadljumus, kad semestra vErtOjumu izlikSana
reguleta ar papildus r-rkojumu.

51. Semestra vErtejumu izgh-tojamajam veido attiecrga semestra laika visos tEmas
nosleguma (obligatajos) parbaudes darbos un visos kanejos parbaudes darbos, kur piemerota
10 ballu verteSanas skala, iegDt6 vertejuma videjais aritmetiskais.

52. Izglftojamd semestra vertejuma noteikSana netiek 4emti v€ra atestacijas rezultati.
z{,testacija fiksE izglitojamo ikmeneSa sekmrbas rddTtdjus. Atestacijas proced[ru nosaka
'fehnikuma iek5Ejie noteikumi ,,IzglTtojamo ikmEneia atestdcijas kartTba". IzglTtojamo
ikmene5a atestacijas rezultati (sekmes un kavEjumi) saskar,ra ar Tehnikuma iek5ejiem
rroteikumiem ,,stipendiju pieil,cirianas kdrtiba" tiek 4emti vErE stipendijas apmEra noteikSand.

53. Ja kartEja parbaudes darba, kur vert€Sana piemerota l0 ballu vertESanas skala,
izglrtojamais attaisnojo5u iemeslu de! nav ieguvis vertejumu, tad vid0jd aritmetiska apre[<ina,

izliekot semestra vertejumu, Sis kdrtEjais parbaudes darbs netiek iekfauts.

54. Ieg[to nepietiekamo semestra vertejumu izglitojamajam ir tiesrbas uzlabot lidz ndkamd

semestra beig6m saska4a ar nodalas vadltdjal strukt[rvienrbas vadrtdja izsniegtu rakstisku
atlauju (2. pielikums).

55. IzglTtojamd iegflto vErt6jumu diplomd par maclbu priekSmeta apguvi pedagogs ievada

e-Zumala tam paredzetajd ailE ne velak kd 5 (piecu) darba dienu laikd pEc attiecrgas macrbu

priek5meta rstenoSanas pabeig5anas.

56. Izglitojama v€rtejumu diploma veido visos semestros izlikta vErtejuma vidEjais

aritmEtiskais.

57. Gadijumos, kad izglitojamajam noteikts pecpdrbaud-rjums par attiecrgajd macrbu

priekSmeta semestrl ieglto ierakstu "n/y", ieraksts Mykoob Lwndla par vErtEjums diploma tiek

veikts pEc tam, kad izglitojamais sa4emis pEcpdrbaudr.juma rezultatu.

58. Izglitoj ama uzlaboto vertejumu, dze5ot iepriek5Ejo vErtejumu, pedagogs ievada e-

Zumald ne v€l6k kd 5 (piecu) darba dienu laika p€c atkartota parbaudes darba veik5anas, un

uzlabotais vertEjums tiek qemts vEra, izliekot semestra vertejumu.

59. Pedagogiska procesa organizEsanas viens no obligdtajiem dokumentiem ir izglltojama

sekmju gramatir,ra, kura zi4as par izglitojamo un vipam apglstamo izgllt-rbas programmu

aizpilda Mdcibu nodafa. Ierakstu par pie5lirto kvalifikdciju veic grupas audzindtdjs.

60. Pedagogs izglitojama sekmju grdmati4[ atbilsto5i noteiktiem termigiem veic Sadus

ierakstus:
60.1. ierakstu par izglrtojama ieg[to 1. un 2. semestra vertEjumu attiecrgd semestra pEdEja

nodarbrba;
60.2. ierakstu par izglrtojama ieguto vErtejumu kursa noslEguma pdrbaudes darba ne vel6k

piecu (5) darba dienu laikd pOc attiecrga parbaudes darba norises;

60.3. ierakstu par izglitojama macrbu priekSmeta ieglto vertejumu diplomd ne vEl6k kd 5

(piecu) darba dienu laikd pec attiecrgds izgllt-rbas programmas macrbu priekSmeta Tsteno5anas

pabeigSanas;



60.4. ierakstu par l.-3. kursa izglrtojama ieg[to vert€jumu valsts parbaudTjumos hdz
nakama macrbu gada 10. septembrim;4. kursa izglftojamd, - ltdz izght-rbas dokumenta
izsniegSanai;

60.5. praktisko maclbu (mdcrbu prakses) ilgumu un izglltojama iegfito vertejumu t4jds divu
nedefu laikd pec praktisko macrbu (macrbu prakses) nosleguma; macTbu prakses atskaites
aizstdvESanas gadrjumd - pEc tds.

61. Par izglitojamo sel<mju grlmati4u uzglabdSanu ir atbildlgs attiecrgds grupas audzinatajs,
savukart par ierakstu savlaicrgu nodro5ina5anu izglitojamd sekmju gramati4a ir atbildlgs
izglltojamais.

VII. Veciiku informE5ana par izglltojam5 m6clbu sasniegumiem un
kav€jumiem

62. I ehnikums nodro5ina iespeju izglltojama vecdkiem regulari iepazrties ar izglrtojama
mdcrbu sasniegumiem 'un kav€jumiem. Vecaku informE5anai par izglltojamd mdcrbu
sasniegumiem un kavejumiem tiek izmantots e-Zumals.

63. Vecaku informEianu par e-Zurnala izmantoSanas iesp6jdm un paroles sa4emSanas

kartlbu nodro5ina grupas audzindtdjs maclbu gada sakuma (ne vEl6k kdlldz karteja gada 15.

septembrim).

64. Sazilai ar vecakiem, kuriem nav iespeju izmantot e-Zurndlu, grupas audzinatdjs lldz
nakama meneSa 5. (piektajam) datumam sagatavo izrakstu no e-Zumdla par izglTtojama sekmem

un kavejumiem un noslta to uz vecaku norddrto e-pastu.

65. Sazi4ai ar vecakiem, t.sk. pec vecdku pieprasTjuma, grupas audzinatajam papildus ir
tiesrbas organizEt individudlds parrunas ar vecdkiem.

VIII. NoslEguma jautnjumi

66. Atztt 2021. gada 7. janvara iekSejos noteikumus Nr. 0l .l-2ll "lzglrtojamo macTbu

sasniegumu vErtesanas kzlrtTba" par speku zaudejuSiem.

67. Attiecinat 5o noteikumu 10., 11., 13.r un 15. punktu .uzizglttojamajiem, kuri macTbas

1. kursauzsaku5i no2020. gada 1. septembra.

Direktore D. Vanaga

10



1. pielikums

Apguves
limenis

VErtOjums ball6s
(vardiski)

Izglitoj am6 darbibas raksturoj ums Apguves
procenti

Augsts l0 (izcili) . ir apguvis zina5anas un prasmes tada lTmenI,

ka macTbu saturu uztver, iegaume, reproduce, to
izprotot, ka arr spej to patstavrgi izmantot jaunu
zina5anu apguvei un rado5u uzdevumu
risina5anai;
. prot risinat daZddas problEmas, saskatrt un
izskaidrot likumsakanbas ;

' spej patstavTgi izteikt savu viedokli, definet
vert6juma kritcrij us, paredz€t sekas;
! prot cienlt un novertet atS\ingu viedokli,
veicina sadarbrbu mdcrbu problemu risind5ana.

91 - 100%

9 (teicami) 92 - 960

Optimals 8 (loti labi) . spej reproducet maclbu saturu pilna apjoma, to

izprotot, saskata likumsakanbas un problemas,

at5[ir b[tisko no mazsvartgS:
. prot izmantot zindSanas un prasmes pEc

parauga, analogijas vai pailstama situacija, veic
tipveida un kombinetus macrbu uzdevumus;
r maclbu priekSmeta satura pamadautajumos
pauZ personisko attieksmi konstatacijas hmenl;
I ir ieguvis attrstrtu sadarbrbas un sazilas
prasmi.

84 -91%

7 (labi) 76 - 83%

6 (gandriz labi) 68 -75%

Vidojs
5 (viduvcji) . ir iepazinis noradTto maclbu saturu, prot atS\irt

b[tisko no mazsvartgd, zina un var definet
jedzienus, galvenos likumus, var formulet
atpaztsanas noteikumus, risina tipveida

uzdevumus;
r macrbu priekSmeta saturu izklasta pietiekami

skaidriun saprotami;
. maclbas izmanto tradicionalas izzi4as
metodes, izpildot pedagoga nordd-rjumus;
. ir apguvis sadarbTbas un sazi4as prasmi'

60 - 67%

4 (gandrlz viduveji) 45 - 59%

Zems

3 (vaji) . spEj macTbu saturu tikai uztvert un atpazrt, bet

iegaumE un reproduce nepietiekamu apg[stama

satura apjomu (34% un mazak), veic primitrvus

uzdevumus tikai pEc parauga labi pazrstamd

situacija, bez kllddm veic tikai dafu uzdevumu;
. maclbu saturu izklSsta, bet citiem

nesaprotami, reti atS[ir b[tisko no mazsvarlgd'

30 - 44%

2 (loti vaji) 15 - 29%

1 (!oti, loti vaji) | - l4o/o

1.1.
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